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PRAKATA

Sistem eSLA atau Sistem Pengurusan Aktiviti telah dibangunkan untuk melancarkan tadbir
urus serta menambah baik kecekapan dalam pengurusan, penyediaan dan pemantauan
laporan aktiviti Kolej Komuniti Bukit Beruang Melaka. Reka bentuk eSLA dibahagikan kepada
3 fungsi iaitu pelaporan, pemantauan dan analisis. Sistem eSLA boleh dicapai melalui
komputer dan telefon pintar. Buku Proses Penambahbaikan Penyediaan Laporan Aktiviti Kolej
Komuniti Bukit Beruang Melaka ini merupakan rangkuman terhadap proses penambahbaikan
yang dibuat terhadap penyediaan laporan aktiviti KKBBM. Buku ini menjelaskan tentang
signifikan dan pembuktian keperluan penambahbaikan terhadap proses penyediaan laporan
aktiviti sedia ada di KKBBM. Selain itu, buku ini turut menerangkan tindakan penyelesaian
melalui strategi penyelesaian kreatif dan pembinaan cadangan penyelesaian prototaip
sehingga inovasi berjaya dilaksanakan. Keberhasilan dan potensi pengembangan projek
sistem eSLA turut dikupas secara terperinci di dalam buku ini. Oleh itu, diharapkan dengan
penerbitan buku ini dapat memberi gambaran jelas tentang proses penambahbaikan
penyediaan laporan aktiviti melalui pendekatan Lean Management dan juga Design Thinking.



RINGKASAN EKSEKUTIF

Kumpulan KKBBM1 telah memilih projek inovasi penyampaian perkhidmatan di bawah
kategori penambahbaikan. Projek yang dilaksanakan adalah proses penambahbaikan
penyediaan laporan aktiviti KKBBM. Projek ini menggunakan tool Lean Management iaitu
Value Stream Mapping (VSM), KAIZEN, PDCA dan 8 Lean Waste. Laporan aktiviti kolej
merupakan KPI institusi yang dilaporkan pada. Sistem PERSIST. Selaras dengan
Pemantauan Kesepunyaan dan Keserakanan (PK&K) bagi skop Tadbir Urus Institusi dan
Penaziran Akademik PENA. Namun demikian, kerosakan server mengakibatkan maklumat
yang disimpan hilang dan kesukaran bagi mengumpulkan maklumat aktiviti yang dijalankan
oleh program atau unit menyebabkan penghantaran laporan aktiviti tidak dapat dilaksanakan
dengan berkesan. Ini adalah kerana laporan aktiviti sedia ada tidak mempunyai format yang
seragam. Berdasarkan VSM (Value Stream Mapping) analisis nilai sebelum terdapat 6 proses
kerja yang melibatkan 12 sub proses yang terlibat iaitu 7 value added, 2 Bussiness Value
Added dan 3 Non Value Added dengan jumlah masa menunggu sebanyak 347,400 saat.
Penggunaan alat pengukuran Lean iaitu KAIZEN melalui kaedah ECRS (Eliminate, Combine,
Rearrange, Simplify) di mana 4 proses kerja telah dihapuskan. VSM selepas (After VSM) yang
diperolehi mendapati hanya 2 proses kerja iaitu melibatkan 3 sub proses dengan jumlah
menunggu sebanyak 0 saat. Cadangan penyelesaian kepada permasalahan tersebut
menggunakan teknologi 4IR iaitu diwujudkan sistem berasaskan atas talian yang dikenali
sebagai eSLA (Sistem Pengurusan Aktiviti). Rekabentuk eSLA dibahagikan kepada 3 fungsi
iaitu pelaporan, pemantauan dan analisis. Sistem eSLA adalah Portal Sistem Pengurusan
Aktiviti yang dibangunkan secara atas talian menggunakan perisian seperti Google Data
Studio, Google Sites, Google Doc, Google Form dan Google Sheets dengan sokongan
tambahan (add-ons) seperti Autocrat, Document Studio dan notifikasi ke Telegram. Pegawai
boleh menghantar laporan aktiviti secara real time. Data akan disimpan di dalam storan maya
iaitu drive gmail dan OneDrive Microsoft Office 365 dan dapat dipapar secara real time.output
atau pemberian pelaporan secara automatik terus kepada email dan notifikasi telegram
kepada pihak pengurusan tertinggi bagi pemantauan dan pengesahkan aktiviti. Sistem ini
dipilih berdasarkan faktor kos yang rendah, mudah difahami dan ianya stabil digunakan selari
dengan teknologi 4IR. eSLA merupakan sistem mesra pengguna yang boleh dicapai melalui
2 kaedah iaitu menggunakan aplikasi eSLA dan aplikasi Thunkable sebagai aplikasi pada
telefon pintar serta Apps MyLink dengan pengimbas QR Code bagi capaian pada komputer
dan telefon pintar. Sistem ini juga telah berjaya mencapai sasaran projek iaitu sebanyak
99.79% penjimatan masa dengan RM36,270.00 setahun. Penggunaan Sistem eSLA ini,
secara keseluruhannya telah berjaya menghasilkan mutu kerja yang lebih berkualiti dan tahap
fokus pegawai yang lebih efisien dalam menghantar laporan aktiviti yang dilaksanakan
mengikut perancangan. Pihak pengurusan pula memanfaatkan sistem eSLA ini dalam
pemantauan aktiviti yang dirancang berdasarkan takwim institusi selaras dengan Fokus
Strategik Kelima iaitu Mempersada Kecemerlangan Institusi. la juga selaras dengan Pelan
Pembangunan Pendidikan Malaysia 2015-2025 (Pendidikan Tinggi) iaitu Lonjakan 6:
Pemantapan Tadbir Urus dan Teras 2, Pelan Strategik Politeknik dan Kolej Komuniti (PSPKK).
Hala tuju yang begitu positif dalam penggunaan Sistem eSLA ini, memberi harapan besar
kepada Kumpulan KKBBM1 untuk pemantapan pengurusan melalui penambahbaikan
berterusan dari aspek kualiti penyampaian, produktiviti dan kecekapan serta mematuhi
peraturan dan arahan yang sedang berkuat kuasa
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1.0 PENGLIBATAN PIHAK PENGURUSAN

Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia 2015-2025 (PendidikanTinggi) PPPM(PT) dirangka
berlandaskan lima aspirasi iaitu akses, kualiti, ekuiti, perpaduan dan kecekapan. Lonjakan 6
pemantapan tadbir urus adalah penting bagi kelancaran sesebuah organisasi dan pembinaan
institusi yang ulung. Transformasi sistem pendidikan tinggi akan memberi manfaat dan hak
secara kolektif, serta memberi peranan yang bersesuaian kepada setiap pihak berkepentingan.
Pengurusan tertinggi berperanan memberikan tumpuan kepada perkara utama melalui
sistem pengurusan prestasi dan jaminan kualiti yang memberi tumpuan kepada
keberhasilan (outcome), berbanding input dan proses.

Perhimpunan bersama warga KKBBM telah

dijadikan platform untuk Pengarah
menekankan pembudayaan inovasi dan
kreativiti  dikalangan warga KKBBM.
Penekanan juga kepada kepentingan Pelan
Strategik  Pendigitalan ~ Sektor  Awam
(PSPSA) 2021-2025 yang menjajarkan

penerimagunaan teknologi baharu seiring
dengan transformasi digital Sektor Awam.
Komitmen pengurusan jelas bagi
menyelasaikan perkara berbangkit merujuk
Mesyuarat Pengurusan Bil 2/2020 bertarikh
15 Mei 2020 para 3.1. Pengarah memohon
TPP mengambil tindakan perkara tersebut.
Kumpulan KKBBM1 telah ditubuhkan pada
28 Julai 2020 diketuai oleh Timbalan
Pengarah(Pengurusan) dan 7 orang abhli
seperti  lampiran 1. KKBBM1 telah
mengemukan permohonan kelulusan projek
penambahbaikan  proses penyediaan
laporan aktiviti eSLA bagi kategori
penambahbaikan kepada Pengarah dan
mendapat kelulusan pada 19 Ogos 2021
seperti lampiran 1.

Rajah 3: Surat lantikan AJK KIK

PENGURUSAN TERTINGGI

Rajah 1: Pengurusan Tertinggi KKBBM

KOMITMEN PENGURUSAN

Inovasi dalam sistem di KKBBM
sebagai memenuhi

iny:
besar tetapi ke atas perlaksanaan
novasi tersebut

Warga KKBBM ha bangga dengan diri sendiri dan
berinovasi serta sentiasa me 3

dihasilkan

Rajah 2: Petikan Ucapan Pengarah
KKBBM Majlis Perjumpaan Staf KKBBM
Bil 1/2021 Pada 29 Januari 2021

Rajah 4:Surat kelulusan menjalankan projek



2.0 SIGNIFIKAN PROJEK DAN PEMBUKTIAN
2.1 KAITAN DENGAN FUNGSI UTAMA JABATAN

Projek yang dikendalikan oleh Kumpulan KKBBM1 ini sangat berkait rapat dengan visi jabatan
menjadi peneraju institusi TVET yang unggul. Fungsi utama jabatan direalisasikan pada Pelan
Tindakan KKBBM 2021-2025 pada

Teras Strategik kedua dengan
memantapkan  gorvernan  yang
responsif dan mampan.
Penambahbaikan laporan aktiviti
adalah bagi meningkatkan kualiti
penyampaian, produktiviti dan Rajah 5: Visi & Misi Rajah 6: Pelan Tindakan

kecekapan institusi. KKBBM 2021-2025

2.2 MEMENUHI KEHENDAK PELANGGAN DAN PIHAK BERKEPENTINGAN

Projek e-SLA ini selaras dengan:
i. Pelan Strategik JPPKK 2018 - 2025 Teras 2 Objektif Strategi A, Inisiatif A4 dan Inisiatif
A5

TERAS STRATEGIK KEDUA
MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG
RESPONSIF DAN MAMPAN

Inisiatif A4
Meningkatkan Jenama dan Reputasi Institusi

Rajah 7: Teras 2 Obijektif Strategi A, Inisiatif A4

i. KPI1 JPPKK Tahun 2021
KPI 9 - Bilangan program/aktiviti yang dihebahkan melalui media sosial jabatan/institusi
pada tahun semasa dimana institusi perlu melaksanakan 103 aktiviti

£ R

PELAN STRATEGIK
PDUTE!('K AN KOLE) KOMUNITI

2018-2025
P

B i i -

s et & A AT
D vt

Rajah 8: Pelan Strategik JPPKK 2018 — 2025 Rajah 9: KPI 2021 JPPKK



2.3 KAITAN DENGAN AGENDA NASIONAL

Hasil pembangunan projek e-SLA selari dengan Dasar Revolusi Perindustrian Keempat(4IR)
Negara dan Pelan Strategik Pendigitalan Sektor Awam 2021-2025.

e Psesa
LI zoxmzeas

PELAN STRATEGIK

Rajah 10: Dasar Revolusi Perindustrian Rajah 11: Pelan Strateglk Pendigitalan
Keempat(4IR) Negara Sektor Awam 2021-2025

2.4 KAITAN DENGAN KEADAAN DAN EKOSISTEM SEMASA

Pandemik Covid-19 yang melanda negara menyebabkan laporan aktiviti yang dihantar secara
manual kepada pegawai bertanggungjawab mengalami kelewatan . Dasar Bekerja Daripada
Rumah (BDR) menyebabkan pegawai tidak dapat menghantar laporan pada masa yang
ditetapkan. Melalui situasi yang berlaku, KKBBM1 yakin projek ini mampu meningkat
kecekapan kerja. Kaedah yang digunapakai sangat mudah diterapkan dan sangat efektif.

I(Elillllllsm = R s @
NN ¢ w .., DASAR BEKERJA DARI RUMAH
G 3 ‘ S\ =

T
B Lm DASAR BOR s

MEMBENDUNG =
PANDEMIK
covin19

Rajah 12: Covid-19 Rajah 13: Dasar Bekerja Daripada Rumah(BDR)

2.5 KAEDAH PEMILIHAN PROJEK DAN ANALISIS

2.5.1 PEMILIHAN PROJEK(EMPATHY)

Projek dilaksanakan berdasarkan perkara -
perkara berbangkit Mesyuarat Pengurusan
Bil 2/2020 bertarikh 15 Mei 2020 para 3.1
seperti lampiran 2.

Rajah 14: Minit Mesyuarat



2.5.2 MENJELASKAN MASALAH (DEFINE)

Analisis 5W1H digunakan bagi menjelaskan masalah.

WHAT

Kelewatan menerima
laporan aktiviti.

WHICH
Penghantaran Laporan
KPI institusi.

HOwW 45  WHY
Mengurangkan pembaziran o - Kerosakan server.
masa dalam penyediaan | e
laporan. / >

WHEN WHO
Mac 2020. Pegawai kanan.

Rajah 15: Analisis 5W1H

Melalui analisis 5W1H, kumpulan KKBBM1 menyenaraikan proses dan subproses kerja
terdapat 6 proses utama dan 12 subproses kerja (lampiran 3). Analisis Value Stream Mapping
(VSM) digunakan bagi menentukan proses operasi secara keseluruhan dan membantu untuk
mengenal pasti secara terperinci sesuatu pembaziran.
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Rajah 16: Analisis Curent VSM

Analisis current VSM memdapati waiting time sebanyak 347,400 saat dengan process time
sebanyak 233,400 saat dan kecekapan proses (PE-Process Efficiency) dengan 40.25%.
Dapatan PE kurang daripada 50% memerlukan kepada proses penambahbaikan.

Analisis pembaziran ditentukan dengan merujuk kepada 8 waste of lean (Lampiran 4). Analisis
nilai dibuat bagi menentukan proses yang mempunyai nilai tambah atau pembaziran dengan
menentukan VA,BVA dan NVA (Lampiran 3). Kaedah ECRS(Eliminate, Combine, Rearrange,

and Simplify) digunakan bagi penambahbaikan yang signifikan dan tindakan pembaikan
proses dan subproses kerja.




ANALISA NILAI SEMASA
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o

SEMASA
PROSES DAN SUBPROSES

Rajah 17 : Analisa Nilai Semasa

2.6 PENYATAAN SASARAN OUTCOME DAN IMPAK

Analisis VSM menunjukkan PE kurang daripada 50% penambahbaikan proses perlu dibuat
bagi mengurangkan 50% waiting time.

PENINGKATAN PRODUKTIVITI
> 50% proses kerja dikurangkan.

PENJIMATAN KOS PENINGKATAN KEPUASAN

PERKAKASAN FENGGUNA
> 50% kos semasa. > 50% kepuasan pengguna

@ 'PENINGKATAN IMEJ
' > 80% Pemantauan

PENJIMATAN MASA
Kesepunyaan & Keserakanan

< 50% masa menunggu.

Rajah 18: Sasaran outcome dan impak



3.0 TINDAKAN PENYELESAIAN( IDEATE)
3.1 STRATEGI PENYELESAIAN KREATIF
Strategik pelaksanaan projek merujuk kepada carta perbatuan (lampiran 5).

CARTA PERBATUAN KERANGKA PEMBUDAYAAN DAN PEMERKASAAN INOVASI MELALUI HORIZON BAHARU KIK
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Menjelaskan masalah

Penjanaan idea untuk cadangan
penyelesaian masalah

Bangunkan Sistem

Nilai dan pantau

Outcome keberhasilan

- Perancangan :IPeIaksanaan

Rajah 1 : Carta perbatuan kerangka pembudayaan dan pemerkasaan inovasi melalui Horizon Baru

Punca masalah dan kaedah penyelesaian telah dibincangkan dan dianalisis secara terperinci
melalui mesyuarat ,brainstorming dan sebagainya. Kaedah Design Thinking digunakan untuk

" DESIGN THINKING

o

EMPATHY DEFINE IDEATE PROTOTYPE TEST
Perkara - perkara 4 Analisis SW1H : o 3o
berbangkit U Analisis Value g ;7;2';? rainstroimg
Mesyuarat Pengurusan Stream Mapping 0 Teknik SCAMPER
Bil 2/2020 bertarikh (VSM)

15 Mei 2020 Para 3.1

Rajah 20 : Design Thinking



Penjanaan idea untuk menyelesaikan masalah menggunakan Teknik Brainstorming bagi
mencadangkan beberapa tindakan penyelesaian.

BRAINSTORMING

= Penghantar dan penerimaan laporan aktiviti
pPn.Farhana menggunakan sistem

= Borang Laporan Aktiviti dimuat turun secara online e

= Mengadakan bengkel untuk menyiapkan laporan @

Rajah 21: Teknik Brainstorming

SMART digunakan bagi menganalisis cadangan tindakan penyelesaian dan memilih tindakan
penyelesaian yang terbaik

CADANGAN 9 RESULT

pecific Measurable Achievable R elevant -rime Bound

Memaparkan senarai nama Peringatan Bil laporan Laporan Tindakan Setiap 3
pegawai yang tidak menghantar _ _ diterima segera sukuan  _ X.J
laporan X,
Mengeluarkan memo makluman Peringatan Bil laporan Laporan Tindakan Setiap r'x
penghantaran laporan diterima segera sukuan =
Mengisi dan menghantar laporan  Kepakaran Bil laporan Laporan real- Teknologi Real-time *
aktiviti menggunakan sistem dalaman time
Mencetak Borang Laporan Aktiviti Lantikan _ Kuantiti _ Laporan _ Kos = Setiap _
dan diletakkan secara berpusat pegawai dicetak diterima cetak bulan 2
Borang Laporan Aktiviti dimuat Kepakaran Bil laporan Laporan Pegawai Setiap =
turun secara online dalaman _ diterima _ perlu __ laporan _ XJ
cetak '
Mengadakan bengkel untuk Masa & Kehadiran Laporan Ketidak Setiap =
menyiapkan laporan Tarikh Pegawai diterima hadir ) sukuan ) XJ
pegawal '

Rajah 22: Teknik SMART

Teknik SCAMPER digunakan bagi memperincikan tindakan penyelesaian (lampiran 6).

01 - Substitute
Membangunkan sistem yang
boleh menjana laporan
aktiviti.

Rearrange- 07
Penambahbaikan sistem
supaya lebih tersusun, difahami
dan mudah diakses.

Eliminate- 06
Penyeragaman pelaporan
secara digital dengan output
1 helai sahaja laporan dan
notifikasi dihantar kepada
pegawai pengesahan.

02 - Combine
Proses kerja diubah kepada
menggunakan sistem
seperti Google Form, Google
Sheet dan Google Data

Studio.
Put in other use - 05 % 03 - Adapt
Boleh diadaptasi untuk I5‘*<~—‘Su<‘=1lka':’r" fdorma:(
roses kerja lain. aporan berdasarkan
P ) 04 - Modify keperluan.

Mengubah penggunaan kertas dalam
penyediaan laporan kepada digital dan
disimpan melalui cloud.

Rajah 23: Teknik SCAMPER



3.2 PEMBINAAN CADANGAN PENYELESAIAN PROTOTAIP

3.2.1 Penyelesaian Prototaip

FASA ANALISIS

Spesifikasi keperluan

FASA REKABENTUK

Sistem Pengurusan Aktiviti -eSLA
Open Source System Carta alir sistem

Prototaip 1 - Google Form
dan pemantauan akfiviti

. Prototaip 2 -Pembangunan antaramuka
Dashboard Portal utama, carta

B Google Docs

Google Sheets

E Google Sites
Bl Google Apps Script

Google Slides =

"L =

Google Data Studio

&

B Google Forms 4 Prototaip 3 -Pembangunan antaramuka

= Dashboard Smariphone

- laporan aktiviti

organisasi,Pelaporan aktiviti & Analisis aktiviti.

FASA PENGUJIAN

Penguijian Prototaip 1

-Gooegle Form Aktiviti — Output Laporan aktivti,
email — onedrive & Notifikasi-telegram

-Goegle Form Pemantauan Aktiviti — Output -
Borang Pemantauan Aktiviti - email — onedrive
& Notifikasi-telegram kepada pegawai pengesah

Pengujian Prototaip 2
Portal Sistem Pengurusan Aktiviti berfungsi

Pengujian Prototaip 3
Install dashbeard pada smartphone

Rajah 24: Penyelesaian prototaip

3.2.2 Carta alir Prototaip

PROTOTAIP 1
Menyedaikan template
Google Form dan
Google Sheet
menglkut komponen

PROTOTAIP 2
Rekabentuk Portal
menggunakan Googl/e
Data Studio mengikut -
komponen

UJILARI 1

Ujilari komponen -
komponen secara
berperingkat
(penambahbaikan)

UJILARI 2

pada portal.

Integrasi komponen
dengan prototaip 1.
Output dipaparkan

PROTOTAIP 3

Rekabentuk Layout
Skrin Smartphone
Menyediakan
Ilcon

Install Apps
eSLA

UJILARI 3

Integrasu icon-
icon dengan
komponen pada
portal

Rajah 25: Carta Alir Prototaip

Secara keseluruhan penyelesaian prototaip tiada KOS digunakan, sistem dibangunkan
menggunakan Open Source dan menggunapakai kepakaran dalaman institusi.

3.2.3 Penghasilan Rekabentuk

PROTOTAIP 1

UJILARI 1

INPUT

OUTPUT

1.Penyediaan Google Form — Borang Laporan Aktiviti
/Program

Kandungan

i. Nama Pegawai

ii. Unit

ii. Nama program

iv. Tarikh

v. Lokasi

vi. Kategori

vii. Ringkasan program
viii.Gambar

Antaramuka Borang Laporan
Aktiviti (Lampiran 7)

i.Laporan Aktiviti (Lampiran 7)

ii.e-mail —
laporan_aktiviti@kkbbm.onmicrosoft.

com

ii.Notifikasi Telegram —
LapAkt@kkbbm — Peg. Pengesah



mailto:laporan_aktiviti@kkbbm.onmicrosoft.com
mailto:laporan_aktiviti@kkbbm.onmicrosoft.com

Grid Maklumbalas Persembahan Berterusan Ujilari 1

Apa yang berhasil Apa yang boleh ditambah baik

¢

» \
» Laporan aktivit dapat dihasilkan pada 1 » Borang Pemantauan Aktiviti bagi
helaian sahaja. takwim (MS I1SO 9001:2015)
» Laporan dapat dihantar pada real time + Borang terus dihantar kepada Pegawai

Pengesah melalui email tidak perlu
mendapatkan tandatngan pengesahan.

Soalan Baru Idea Baru
Adakah backup data dibuat ? * Pemakluman melalui notifikasi Telegram
Data yang dihantar disimpan pada kepada Pegawai Pengesah dan
i.Drive gmail Penyelaras Takwim

lii.Cloud onedrive Microsoft office 365

Rajah 26: Grid maklumbalas persembahan berterusan ujilari 1

PENAMBAHBAIKAN PROTOTAIP 1

INPUT OUTPUT
2.Penyediaan Google Form- Borang Pemantauan Aktiviti i.Penjanaan Borang Pemantauan
Kandungan Aktiviti. (Lampiran 8)
i.  Tahun Antaramuka Borang

i. Bulan PemantauanAktiviti (Lampiran 8)

iii. Nama pegawai

iv.  Jawatan

v.  Unit ii.email( Lampiran 8)

Vi. Email a.laporan_aktiviti@kkbbm.onmicro
vii.  Tarikh rancang soft.com
viii.  Aktiviti b.Pegawai Pengesah

ix.  Status iii.Notifikasi telegram

(Lampiran 8)
PROTOTAIP 2 UJILARI 2

INPUT OUTPUT

Pembangunan antaramuka — Dashboard Portal Sistem
Pengurusan Aktiviti menggunakan Google Data Studio

i.  Laman Utama | .Butang masukan data Lampiran 9

e Daftar Aktiviti

e Daftar Pemantauan

e Pencapaian Aktiviti
ii.Butang masukan ke laman
berikut

e Carta Organisasi

e Pelaporan Aktiviti

e Analisis Aktiviti

e Panduan Pengguna
ii.Hebahan Aktiviti
iiiTakwim Kolej



mailto:laporan_aktiviti@kkbbm.onmicrosoft.com
mailto:laporan_aktiviti@kkbbm.onmicrosoft.com

iv. Analisis Aktiviti
(Cadangan penambahbaikan)

i. Laman Carta Maklumat Lampiran 10
Organisasi Carta organisasi

i.Pengurusan (Waran)

ii.Unit Pembelajaran Akademik

dan Pembelajaran Berterusan

ii.  Laman Maklumat Lampiran 11
Pelaporan i.Laporan Aktiviti
Aktiviti ii.Pemantauan Aktiviti

iii.Pencapaian Aktiviti

Maklumat
iv.  Analisis i. Laporan pencapaian Aktiviti
Aktiviti ii.Laporan Pemantauan Aktiviti

Penambahbaikan Prototaip 2
Dicadangkan maklumat analisis dipaparkan pada laman utama .

Grid Maklumbalas Persembahan Berterusan Ujilari 2

Apa yang berhasil '« Apayang boleh ditambah baik
A\
* Portal mengandungi maklumat keseluruhan » Laman utama dipaparkan Analisis
aktiviti Pencapaian Aktiviti
- Laporan Aktiviti

- Laporan Pemantauan
- Laporan Anaslisa

Soalan Baru Idea Baru

» Adakah pegawai perlu memuat turun « Capaian portal menggunakan Apps pada
laporan? telefon
Pegawai boleh memuat turun laporan
untuk simpanan pegawai.

Rajah 27: Grid maklumbalas persembahan berterusan ujilari 2
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PROTOTAIP 3 UJILARI 3
INPUT OUTPUT
Dashboard pada telefon pintar ( Lampiran 13)
i.Penyediaan icon i.Portal Pengurusan Aktiviti X - 1= —
menggunakan ii.Daftar Aktiviti e e e
iii.Daftar Pemantauan = $S==

iv.Pencapaian Aktiviti
v.Hebahan Aktiviti
vi.Analisis Aktiviti

vii. Takwim
viii.Panduan pengguna

ii. menggunakan Google
Sites- mencipta skrin pada
smartphone

i.Menyusun icon pada
dashboard Google Sites
ii.Membuat hyperlink icon
dengan Portal Sistem
Pengurusan Aktiviti
iii.Preview pada paparan
Smartphone pada web.
iv.Publish

iii.Create Apps
menggunakan Thunkable

i.memasukkan icon eSLA
ii.membuat hyperlink kepada
Google Sites

iii. Public

iv. Create installer APK -
android dan installer —Iphone

Capaian (Lampiran 14)

Install pada
telefon pintar

Link:
https://mylink.la/eaktivitikkbbm

Maklumbalas yang dapat pengguna yang mengguna dan mengujilari berpuashati dengan

inovasi

11



https://mylink.la/eaktivitikkbbm

3.2.4 Menganalisa Inovasi

STRENGTHS

Penggunaan teknologi 4IR meningkatkan
kecekapan tadbir urus pengurusan
Kepakaran institusi dalam membangunkan
sistem menjimatkan kos

Laporan boleh diakses setiap masa
Laporan dihasilkan pada 1 helaian

THREATS
» Ketiadaan akses internat

Rajah 28: Analisa inovasi

3.3 Perakuan daripada pihak bertauliah (Lampiran 15).

Rajah 29 : Surat perakuan dan pengesahan penggunaan

3.4 Pelaksanaan Inovasi

i.Pelancaran eSLA Sistem Pengurusan Aktiviti ii.Kursus Tatacara Penggunaan eSLA telah
pada 25 Jun 2021 Jumaat secara atas talian diadakan 28 Jun 2021 secara atas talian
oleh Tuan Pengarah ,Tn. Jamalluddin bin oleh Pn Tuty Farhida Binti Sajat Pembangun
Mohd Ali.— Montaj Pelancaran Sistem .(Lampiran 16)

N ‘;,VI"’J/QTMW, e sovme

" KURSUS TATACARA PENGGUNAAN
SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI [eSLA)

TARIKH : 28 JUN 2021 (ISNIN)
TEMPAT : ATAS TALIAN
(GOOGLE MEET)

Z e = anfecve UNIT LATINAN DAN PEMBANGUNAN STAF
— i DAN KERJASAMA & LEAN
Sistem Pengurusan Aktivity -
Kolej Komuniti Bukit Berusang Melaka
‘?&":

Rajah 31: Banner kursus eSLA

Rajah 30: Montaj pelancaran eSLA
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4.0
4.1

KEBERHASILAN PROJEK

Pencapaian outcome projek kepada organisasi

Berdasarkan Matrix LEAN (Lampiran 17)

Bil Tajuk Projek Matrik Lean Pencapaian %Peningkatan
Sebelum Selepas
1 | Penambahbaikan | Lead Time 580,800s 480s 99.92%
proses Processing 233,400s 480 s
penyediaan Time 99.79%
laporan aktiviti
Waiting Time 347,400s 0Ss 100.00%
Activity Ratio 40.2% 100%
(PE) 59.80%
Process Steps 6 2 66.67%

Rajah 32: Analisa Matrix LEAN

4.1.1 Penjimatan kos perkakasan

Penilaian ke atas analisa kos menunjukkan
perlaksanaan aplikasi eSLA membawa
kepada penjimatan kos sebanyak RM5311.80
dengan peratus penjimatan kos 76.10%.
Pengesahan data diperolehi daripada Unit
Kewangan ,Kolej Komuniti Bukit Beruang |,
Melaka.(Lampiran 18)

4.1.2 Penjimatan Masa Proses Kerja

Berdasarkan penilaian Matrik Lean
Processing Time selepas menggunakan
eSLA ialah 480s. Peratus peningkatan ialah
99.79%.(Lampiran 19)

4.1.3 Peningkatan Kepuasan Pelanggan

Tahap kepuasan terhadap 21 orang pegawai
yang menghantar laporan aktiviti..Dapatan
maklumbalas soal selidik mendapati 100%
bersetuju bahawa perlaksanaan eSLA dapat
menghasilkan sistem penyampaian yang lebih
cekap, cepat, mudah dan mesra pengguna.
(Lampiran 20)

SEBELUM
RM 6979.00
SELEPAS 4l PENJIMATAN KOS
RM 1,668.00 ! RM 5311.80
% PENJIMATAN
g 76.10%

Mencapai Sasaran Projek > 50%

Rajah 33: Analisa penjimatan kos

RM
36,270.00

setahun

e

SELEPAS
480s

Anggaran Gaji DH41
1 orang = RM150 sehari
SEBELUM (RM18.75/jam)

233,400s

ITEM 3
Sistem eSLA mudah
di akses

Mencapai Sasaran Projek > 50%
penjimatan masa proses

Rajah 34: Analisa penjimatan masa proses kerja

TAHAP KEPUASAN TERHADAP eSLA

ITEM 4

Sistem eSLA menarik
perhatian saya

Sistem eSLA sesuai digunakan
di Kolej Komuniti Bukit Beruang
Melaka

ITEM 5

Sistem eSLA sesuai digunakan

1 oo Sistem eSLA mudah
dikendalikan ketika bencana alam

ITEM 6

Sistem eSLA memudahkan saya
dalam penyediaan Laporan
Aktiviti dan Borang Pemantauan
Perancangan Aktiviti Takwim

ERE

Rajah 35: Tahap kepuasan terhadap eSLA
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4.1.4 Peningkatan produktiviti 66.67%

Pengurangan proses dan subproses kerja
sebelum merujuk kepada Matrik Lean iaitu 6
proses kepada 2 proses iaitu 66.67%.
(Lampiran 21)

=
V .
AY

8
\‘ | PENINGKATAN

PROSES KERJA
Sebelum

PROSES KERJA
Selepas

Mencapai Sasaran > 50%

Rajah 36: Peningkatan produktiviti proses kerja

4.1.5 Peningkatan Imej Organisasi

Pemantauan Kesepunyaa
dan Keserakanan .5
instrumen institusi
memperolehi 88.45%.
(lampiran 22)

Pengurusan

Kolaborasi D

Pembelajaran
Sepanjang Hayat
SKOR 91.3%.

Dan Pembangunan Pelajar
SKOR 96.67%

Kebolehpasaran
SKOR 87.27%.

KESELURUHAN
_ 88.45%

Pemantauan lct
SKOR 82.64%

Pengambilan Tadbir Urus Institusi

SKOR 84.38 %

an

Mencapai Sasaran > 80%

Rajah 37: Skor keseluruhan PK&K

4.1.6 Faedah sampingan

i. Pengiktirafan Akredasi MQA bagi program pengajian
Sijil Operasi Perhotelan dan Sijil Kulinari. (Lampiran 23)

Penaziran Akademik.(lampiran 24)

Agensi Kelayakan Malaysia
Malaysian Oualifications Agency

A KEMENTERIAN
mocranni O PENDIDIKAN [ e
CORIINTES E MALAYSIA CVH

Naziran Akademik, JPPKK

Bahagian Instruksional dan Pembelajaran Digital

Rajah 38: Akredasi MQA

4.2 Impak Projek (Lampiran 25)

@

Pendigitalan
mengekalkan
kesihatan rakyat
dengan
memutuskan

PENINGKATAN
IMEJ :
ORGANISASI

Menjajarkan strategi
pelaksanaan pendigitalan
agensi dengan agenda
pendigitalan Sektor
Awam.

Dasar P

kawalan

USKAN RANTAIN

an

Data Sektor Awam
melibatkan
keselamatan dan

Rajah 39: Penaziran Akademik

PENINGKATAN
TARAF
PENDIDIKAN

MyDIGITAL —T1
Memacu transformasi
digital sektor awam

erkongsian

S3: Meningkatkan set

dat loud
- kemahiran digital

PUTY
oIS I BaER
7

Kersa
oo

rantaian covid -19 storage) —institusi )
di tempat kerja ' menggunakan penjawat awam
: MYREN.

MyDIGITAL
e

Rajah 40: Impak
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4.2.1 Faedah sampingan (luar jangka)

L] b \/\,

" i.Pendigitalan \/Q - ii.Pendigitalan
mengekalkan 2 VB Y memperkasakan bakat | ! ‘.’,’ ’/’ ’///// e
ekosistem teknologi N berkaitan ICT yang

hijau — Paperless.
(Lampiran 26)

berkemabhiran.
(Lampiran 26)

GARIS PANDUAN
PENGGUNAAN ICT KE
ARAH ICT HIJAU DALAM
PERKHIDMATAN AWAM

m‘%\\s

: L

Rajah 41: Garis Panduan Penggunaan ICT
Ke Arah ICT Hijau dalam Perkhidmatan
Awam

Rajah 42: Rangka Tindakan MyDIGITAL

5 POTENSI PENGEMBANGAN INOVASI

5.1 Tahap ketersediaan teknologi

I. Arahan penyeragaman

ey Il. Hebahan buku Garis

daripada Pengarah Buku Panduan Sistem ®

berkuatkuasa 29 Jun
2021 penggunaan eSLA
dalam penyediaan
laporan aktiviti.
(Lampiran 27)

Rajah 43: Surat arahan penyeragaman

5.2 Tahap replikasi atau pengkomersialan

i. No pendaftaran MyIPO
LY2021M03293
(Lampiran 28)

Pengurusan Aktiviti eSLA
Edisi 1. e-ISBN 978-967-
16553-5-1 (Lampiran 27)

Rajah 44: Buku Panduan Penggunaan

Rajah 45: Resit pendaftaran MyIPO

eSLA
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RUJUKAN

Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia 2015-2025 (Pendidikan Tinggi) :
https://www.mohe.gov.my/muat-turun/penerbitan-jurnal-dan-laporan/pppm-2015-
2025-pt/103-pelan-pembangunan-pendidikan-malaysia-2015-2025-pendidikan-

tingqgi/file

Pelan Strategik Pendigitalan Sektor Awam (PSPSA) 2021-2025 :
https://www.mampu.gov.my/wp-content/uploads/2021/09/Final Slaid-Dokumen-
PSPSA-2021-2025-RE.pdf

Pelan Tindakan Kolej Komuniti Bukit Beruang Melaka 2021-2025

Pelan Strategik JPPKK 2018 — 2025 :
https://www.mypolycc.edu.my/index.php/muat-turun/penerbitan/send/2-
penerbitan/5-psjppkk

KPI JPPKK Tahun 2021 : http://www.pjk.edu.my/download/KamusKPI12021.pdf

Dasar Revolusi Perindustrian Keempat(4IR) Negara :
https://www.epu.gov.my/sites/default/files/2021-08/Dasar-4IR-Negara.pdf

Dasar Bekerja Daripada Rumah(BDR) :
https://docs.jpa.gov.my/docs/pp/2020/pp052020.pdf

Garis Panduan Penggunaan ICT Ke Arah ICT Hijau dalam Perkhidmatan Awam :
https://www.parlimen.gov.my/intranet/resources/docs/pekeliling/Taklimat%201 %2
0Green%20I1CT%20-%20Perkhidmatan%20Awam%2030122010.pdf

Rangka Tindakan MyDIGITAL : https://www.epu.gov.my/sites/default/files/2021-
02/rangka-tindakan-blueprint-ekonomi-digital-Malaysia.pdf



https://www.mohe.gov.my/muat-turun/penerbitan-jurnal-dan-laporan/pppm-2015-2025-pt/103-pelan-pembangunan-pendidikan-malaysia-2015-2025-pendidikan-tinggi/file
https://www.mohe.gov.my/muat-turun/penerbitan-jurnal-dan-laporan/pppm-2015-2025-pt/103-pelan-pembangunan-pendidikan-malaysia-2015-2025-pendidikan-tinggi/file
https://www.mohe.gov.my/muat-turun/penerbitan-jurnal-dan-laporan/pppm-2015-2025-pt/103-pelan-pembangunan-pendidikan-malaysia-2015-2025-pendidikan-tinggi/file
https://www.mampu.gov.my/wp-content/uploads/2021/09/Final_Slaid-Dokumen-PSPSA-2021-2025-RE.pdf
https://www.mampu.gov.my/wp-content/uploads/2021/09/Final_Slaid-Dokumen-PSPSA-2021-2025-RE.pdf
https://www.mypolycc.edu.my/index.php/muat-turun/penerbitan/send/2-penerbitan/5-psjppkk
https://www.mypolycc.edu.my/index.php/muat-turun/penerbitan/send/2-penerbitan/5-psjppkk
http://www.pjk.edu.my/download/KamusKPI2021.pdf
https://www.epu.gov.my/sites/default/files/2021-08/Dasar-4IR-Negara.pdf
https://docs.jpa.gov.my/docs/pp/2020/pp052020.pdf
https://www.parlimen.gov.my/intranet/resources/docs/pekeliling/Taklimat%201_%20Green%20ICT%20-%20Perkhidmatan%20Awam%2030122010.pdf
https://www.parlimen.gov.my/intranet/resources/docs/pekeliling/Taklimat%201_%20Green%20ICT%20-%20Perkhidmatan%20Awam%2030122010.pdf
https://www.epu.gov.my/sites/default/files/2021-02/rangka-tindakan-blueprint-ekonomi-digital-Malaysia.pdf
https://www.epu.gov.my/sites/default/files/2021-02/rangka-tindakan-blueprint-ekonomi-digital-Malaysia.pdf

LAMPIRAN 1

PENGLIBATAN PIHAK PENGURUSAN

Tarikh 28 Julai 2020 Tarikh 19 Ogos 2020
Ruj Kami KKBB/100-4/1J1d.5(18) Ruj Kami KKBB/100-24/2(19)

PENGENALAN KUMPULAN

NAMA KUMPULAN : KKBBM 1
:

FASILITATOR: Ts. MOHD JALIL BIN AHMAD

{; BILAHLI : 8 ORANG
> KETUA : TUTY FARHIDA BINTI SAJAT

TARIKH DITUBUHKAN : 28 JULAI 2020

MOTO : BERINOVASI,KREATIF,PROAKTIF

AHLI KUMPULAN

KOLEJ KOMUNITI
BUKIT BERUANG

BUDI IRWAN | MOHD SHAFIEE | HASLAN BIN NORHAYATI I NAZELIRA A | FARHANA Iy ooy opy
BIN JAHAYA BIN SAMURI AZIS Ts MOHD JALIL BIN AHMAD | TUTY FARHIDA BINTI SAJAT | BINTI ALI RAHIM OTHMAN

KUMPULAN KKBBM 12>




PEMILIHAN PROJEK

LAMPIRAN 2

MINIT MESYUARAT PENGURUSAN
KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERUANG

1.11Ucapan Penghargaan Kepada Warga KKBBM

Pengerusi mengucapkan terima kasih kepada pegawai kolej yang turut serta

BIL. MESYUARAT : BIL.2 TAHUN 2020
TARIKH ¢ 15 Mei 2020

MASA H 09.00 pagi

TEMPAT : Bilik Persidangan, KKBBM

menjadi sukarelawan dalam membantu rakyat Malaysia menangani wabak
covid-19 iaitu dengan membantu dalam pembuatan Face Sheild, PPE,
memberi bantuan makanan kepada pelajar, dan memandu rakyat Malaysia
yang terkandas akibat PKP.

MAKLUMAN

HADIR

. Encik Jamalluddin Bin Mohd Ali . Pengerusi
( Pengarah KKBBM )

~

Puan Tuty Farhida Bin Sajat
( Timbalan Pengarah Pengurusan )

w

Encik Mohd Jalil Bin Ahmad
( Timbalan Pengarah Akademik )

-

Encik Mohd Iskandar Bin Mohd Yatim
( Pegawai Pembangunan Pelajar )

o

. Puan Noor Suhaina Binti Abd Azis
( Pegawai Pengambilan Pelajar )

o

. Encik Muhd Abu Bakar Bin Mohd Radzi
( Pegawai Perhubungan Industri Dan Alumni )

-~

. Encik Nomnizam Bin Mohtar
( Pegawai Penerangan )

=

. Encik Muhammad Khair Bin Mat Idris
( Ketua Program Fesyen dan Pakaian )

9. Encik Kamaludin Bin Md Kassim
( Ketua Program Servis Kenderaan Ringan )

10.Puan Norfadzliah Bin Mohamad Yatim
( Ketua Program Teknologi Elektrik )

11.Encik Mohd Farid Bin Yusof
( Ketua Program Kulinari)

12.Encik Anwar Bin Jaafar
(Ketua Program Operasi Perhotelan)

1.12 Cuti Aidilfitri 2020

Pengerusi memaklumkan semua Pegawai di sarankan untuk mengambil cuti
rehat hari raya semasa PKP supaya tiada isu berbangkit tentang pegawai yang
menyalahgunakan kelebihan Bekerja Dari Rumah untuk bercuti Hari Raya.

MAKLUMAN
2. PENGESAHAN MINIT MESYUARAT

Minit Mesyuarat Pengurusan Sukuan Pertama Bil. 1 tahun 2020 telah disahkan
oleh Encik Iskandar Bin Mohd Yatim dan disokong oleh Puan Noor Suhaina
Binti Abd Azis.

3. PERKARA - PERKARA BERBANGKIT

3.1 Arahan Penyediaan Laporan Tahunan Institusi bagi Tahun 2019

Pegawai penerangan memaklumkan semua unit telah menghantar laporan
aktiviti untuk Buku Laporan Tahunan 2019, namun proses menyiapkannya
masih tidak dapat dilaksanakan kerana masalah server utama belum pulih, di
mana semua laporan aktiviti disimpan di dalam server utama.

Maklumbalas Pengerusi:

Pengerusi memohon untuk melakukan pembaikan semula server umum dan
menyelesaikan masalah ini secepat mungkin.

TINDAKAN: PPTM

e ——

6|

5 LAPORAN EKSA

-Tiada-

-Tiada-

7 HAL LAIN-LAIN

-Tiada-

Disediakan Oleh :

oo

Setiausaha

Mesyuarat pengurusan

Tarikh :

Disahkan Oleh :

Pengerusi

6 LAPORAN TINDAKAN TATATERTIB

PENANGGUHAN MESYUARAT

Pengerusi menangguhkan mesyuarat pada jam 12.45 tengah hari

( MUHAMMAD HANIF AZMIR BIN ( TUTY FARHIDA BINTI SAJAT )
HAMDAN )

Kolej Komuniti Bukit Beruang

20 [ / 20,

M

(JAMALLUDDIN BIN MOHD ALI')

Mesyuarat pengurusan

Kolej Komuniti Bukit Beruang

Tarikh: ... %0/ & /W20

Disemak Oleh :

R

Timbalan Pengarah Pengurusan
Kolej Komuniti Bukit Beruang

Tarikh 20/{/2@ d

T

Mesyuarat Pengurusan Bil 2/2020
Tarih 15 Mei 2020

Para 3.1
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ANALISA NILAI CURRENT

LANGKAH DISKRIPSI ANALISIS NILAI

VA BVA NVA

PROSES 1: MEMOHON MAKLUMAT

1 | Telegram dalam staff kkbbm /

PROSES 2 : MENYEDIAKAN MAKLUMAT

|~ - -

PROSES 3 : MENERIMA MAKLUMAT

7 Membuka folder umum - 'laporan aktiviti

PROSES 4 : MENYEDIA LAPORAN

Menyediakan laporan setiap aktiviti yang
9 diterima mengikut format yang /
disediakan

PROSES 5 : MEMOHON KELULUSAN DAN
MENGHANTAR LAPORAN

Menyemak dan mendapatkan kelulusan
(serahan softcopy)

11

PROSES 6 : MENCETAK LAPORAN

12 | Mencetak laporan dan mengfailkan /

JUMLAH 7 2 S




LAMPIRAN 4

8 WASTE OF LEAN

The 8 Wastes are eight types of process obstacles that get in the way of providing
value to the customer.

o0

Defects Overproduction Waiting Non-Utilized Talent
Efforts caused by Production that is Wasted time waiting Underutilizing
I rework, scrap, and more than needed or for the next step people’s talents, (
incorrect information. before it is needed. in a process. skills & knowledge.
Transportation Inventory Motion Extra-Processing
Unnecessary Excess products Unnecessary More work or higher
movements of and materials not movements by quality than is required

products & materials. being processed. people (e.g. walking). by the customer.




FC‘LL'KCIM.NITI
BUKIT BERLANG

CARTA PERBATUAN KERANGKA PEMBUDAYAAN DAN PEMERKASAAN INOVASI MELALUI HORIZON BAHARU KIK

LAMPIRAN 5

WERAMSEA, PEMBU DAY AN Dot FEM BRSSO INOWAS]

(A LS L] TR O OO

AKTIVITI PROJEK KIK KKBBM1

AKTIVITI

NOV | DIS | JAN

FEB

APR

JUN

0GOS

OKT

NOV

0I5

BAE TPENGLIBAT 4N PIHAK ATAZAN

Lantikan & Penubuhan
Kumpulan

EMFATI

Pemilihan Masalah dan
kelulusan projek

DEFIHE

Menjelaskan masalah

IDERTE a

Penjanaan idea untuk cadangan
penyelesaian masalah

FROTOTYFE

Bangunkan Sistem

Ujilari 1

Ujilari 2

Ujilari 2 dan pengumpulan data

Nilai dan pantau

EAE4: OUTCOME
FROJEK

Qutcome keberhasilan

Pelancaran

IMFLEMENT

Tindakan Penyeragaman

Daftar projek sebagai harta
intelek

- Perancangan

|:|Pelaksanaan



LAMPIRAN 6

PERINCIAN TEKNIK SCAMPER

Substitute idea untuk menukar atau menambahbaik proses kerja
sediaada.
Combine mengabungkan beberapa proses kerja bagi penjimatan

masa dan penambahbaikan proses kerja.

Adapt re-shape/ Disesuaikan dengan keadaan persekitaran dan

tuneup keperluan semasa selaras dengan Pelan Tindakan
KKBBM dan Pelan Startegik JPPKK.
Modify/Magnify ~ Mengubahsuai idea penyelesaian yang sediaada &

akan dibangunkan.

Put in other use/ Projek berpotensi untuk diperkembangkan fungsinya

expand kepada proses kerja yang lain.

Eliminate/ Menghapuskan proses kerja yang berulang dan
Simplify/ menyeragamkan proses kerja untuk menyelesaikan
minimize masalah yang paling penting.

Reverse/ Rujukan sekiranya semasa ujilari wujud isu yang tidak
Rearrange/ relevan kepada objektif asal dalam penghasilan output

Change layout  dan sasaran projek .

Membangunkan sistem yang boleh menjana
laporan aktiviti.

Proses kerja diubah kepada menggunakan sistem
seperti Google Form , Google Sheet dan Google
Data Studio.

Sesuaikan format laporan berdasarkan keperluan.

Mengubah penggunaan kertas dalam penyediaan
laporan kepada digital dan disimpan melalui cloud.

Boleh diadaptasi untuk proses kerja lain.

Penyeragaman pelaporan secara digital dengan
output 1 helai sahaja laporan dan notifikasi
dihantar kepada pegawai pengesahan.

Penambahbaikan sistem supaya lebih tersusun,
difahami dan mudah diakses .

TEKNIK SCAMPER

Rearrange- 07
Penambahbaikan proses sistem
supaya lebih tersusun, difahami
dan mudah diakses.

Eliminate- 06
Penyeragaman pelaporan
secara digital dengan output
1 helai sahaja laporan dan
notifikasi dihantar kepada
pegawai pengesahan.

Put in other use - 05

Boleh diadaptasi untuk
proses Kerja lain.

04 - Modify

01 - Substitute
Membangunkan sistem yang
boleh menjana laporan
aktiviti.

02 - Combine
Proses kerja diubah kepada
menggunakan sistem
seperti Google Form, Google
Sheet dan Google Data
Studio.

03 - Adapt
Sesuaikan format
laporan berdasarkan
keperluan.

Mengubah penggunaan kertas dalam
penyediaan laporan kepada digital dan
disimpan melalui cloud.




LAPORAN AKTIVITI

LAMPIRAN 7

BORANG LAPORAN AKTIVITI/PROGRAM

Aranan - i.Maklumat program perlu mengandungi pengenalan. isi program dan impak
i.Sila masukkan screenshoot Fb bagi gambar 1 dan gambar 2 .
ii.Pastikan Gambar yang dimasukkan tidak melebihi 1G.

leankkbbm@&gmail.com Switch accounts =
The name and photo as nt will be recor en you
upioad files and submitt not part of you se=

*Required

MNAMA PEGAWAL *

TAN PEY PEY

PEMBANGUNAN PELAJAR

UNIT =~

Pemerkasaan Jati Dirl - Projek Menara (SKE1 & SKR1)

2810572021

| secara Atas Talian (Google Meet)

MOTIVAS]

Pelaksanaan aktiviti ini adalah untuk

sahsiah dan

NAMA PROGRAM ~
Sil= masukkan HUSUE SESAR

akademik menerusi Modul Creative, Academic, Knawledge and Attitude (CAKNA) yang
dibangunikan. Platform datam membina jati dirl dan membina keyakinan diri pelajar dalam
menghadapi cabaran hidup. Pelajar juga dapat mempamerkan kreativiti dirl dan potensi di serta
dapat idea untuk projek yang

TARIKH ~

CONTO - 29.6.2021 . 29 - 30 .6.2021

rext

Google Form : Borang laporan aktiviti

- =]

10:26 @ ¥4 ® -~

LapAkt@kkbbm
< L 4 subscribers

AKAUN AMANAH BIL 1/2021 19.4.2021
laporan telah dihantar.Sekian,terima
kasih. <

LapAkt@kkbbm

SHABANA BINTI MOHD YUSOF

melaksanakan aktiviti MESYUARAT

UPSH BIL 1/2021 26.2.2021 laporan

telah dihantar.Sekian,terima kasih. c
< 1:54

September 7
LapAkt@kkbbm

NORASMAWATI BINTI MOHD NOOR
melaksanakan aktiviti PENGURUSAN
MESYUARAT 2.9 .2021 laporan telah
dihantar.Sekian,terima kasih. .. 11

LapAkt@kkbbm

MUHAMMAD HANIF AZMIR BIN

HAMDAN melaksanakan aktiviti

KKBBEBM MERDEKA RUN 2021

1.8.20217 — 31.8.2021 laporan telah
dihantar.Sekian,terima kasih. _ 11 o

September 8
LapAkt@kkbbm

MOHD MOHSIN BIN ABD RAHIM
melaksanakan aktiviti FORUM
MYALUMNI WOMEN IN TVET
PROFESSIONAL 07.09.2021 laporan
telah dihantar.Sekian,terima kasih.

G® Broadca ) !

i o S

Notifikasi Telegram kepada Pegawai
Pengesah pada group LapAkt@kkbbm

Laporan aktiviti



LAPORAN PEMANTAUAN AKTIVITI

LAMPIRAN

BORANG PEMANTAUAN AKTIVITI
o oo
Aranan -1 Makiemat AXTIVITI panly £3ma SEper PEraacang TAKIILS
¢
4y leaniichom@omall.com (ot = @ s
o
TAHUN
®
=n
BuLAanN* E
— . a
®
NAMA FEGAWAL* _
o)
JAMALLUDOIN B4 r40sD ALI -
JAWATAN * u
St masskien wumUE BERER
umIT
I . Tom
EMAIL *
B L e
[ Cloar farm

Google Form: Borang Pemantauan
Aktiviti

10:24 4 & &

Pemantauan Aktiviti KKB...
5 subscribers

< PK

Dari Unit : {PENGURUSAN}. Telah
menghantar BORANG PEMANTAUAN
AKTIVITI TAKWIM bagi {JUN} {2021}
KEPADA {{EMAIL}}. Untuk semakan oleh
tuan/puan. Sekian,terima kasih.
Pemantauan Aktiviti KKBBM
Pegawai {NAZELIRA BINTI A.RAHIM},
Dari Unit : {PENYELIDIKAN , INOVASI
DAN KOMERSIALAN}. Telah menghantar
BORANG PEMANTAUAN AKTIVITI
TAKWIM bagi {MAY} {2021} KEPADA
{{EMAIL}}. Untuk semakan oleh tuan/
puan. Sekian,terima kasih.
TR s
LD
Pemantauan Aktiviti KKBBM
Pegawai {MUHAMAD HAFIZ BIN UMARY},
Dari Unit : {PENGURUSAN MAKLUMAT
DAN KORPARAT}. Telah menghantar
BORANG PEMANTAUAN AKTIVITI e
TAKWIM bagi {APRIL} {2021} KEPADA
{{EMAIL}}. Untuk semakan oleh tuan/
puan. Sekian,terima kasih.

@ 7 10:17

< 8

PSS

Pemantauan Aktiviti KKBBM

Pegawai {MUHAMAD HAFIZ BIN UMARY},
Dari Unit : {PENGURUSAN MAKLUMAT
DAN KORPARAT}. Telah menghantar
BORANG PEMANTAUAN AKTIVITI
TAKWIM bagi {MAY} {2021} KEPADA
{{EMAIL}}. Untuk semakan oleh tuan/
puan. Sekian,terima kasih. S ¢

©
10:1 | " 4

MUTE

i (@8] <

Notifikasi Telegram Kepada Pegawai
Pengesah melalui group Pemantauan
Aktiviti KKBBM

~TUTY FREHIDA

& iewargimygoncgoemy;

[ Trash

L Yammer Root

X @ Sontbovidm etk X | ) Rangia Tt gt S % | o - 6 x
sifpsign-in-passwerd o x 3@
2 PEMANTAUAN @ < )
< Reply o Pglytou  forwat B vowetoBlaciist  Ft D e @ oete
“  Recen ]
[ PENGESAHAN BORANG PEMANTAUAN AKTIVITI UNIT =X
& Reply o ey o4 # oot A v Bmm D hore f
o recmrecsma | PENGESAHAN BORANG PEMANTAUAN AKTIVITI UNIT L
o PELAKSAN n@gmai. com) (@) Copy toTeamenat
o PEGAWAIPELAKSANA
; GAN.cocx (10248) v
o PEGAWAIPELAKSANA
? we | Assdam TP
. Otapi TUANPUAN

o PEGAWAIPELAKSAA
o PEGAWAIPELAKSANA
+ PEGAWAIPELAKSANA
o PECAVAIPELAKSANA
o PEGAWAIPELAKSANA
o PECAWAIPELAKSANA

; s

© Pengarsh KK Bukit Berusng

Pargerah kK &

MaY20ZINLS

(A11AD KAFIZ BIN UMAR
sekan tema kaslh

Saya ang menjaakan amanah
MURAMAD HAFZ BN UMAR
PENOLONG PUSTAKAWAN

Sentva Dosument Stud

FEVACAMAN DSTA ASET O

P MEMOHON NAMA PENVEL.. 22021190924

| g

eMail kepada Pegawai Pengesah

untuk Pemantauan Aktiviti

VRO X @) St RemablamnPesiamn ke X | @ Rangho Tockan ot B X 4 0 - 0 X
C  § kewarpbmypowcgov my/webovalidsign-n-passcrd o~k I . H
s U eNLYaD Headng§  Headngd  Quote Intense Quol Lt Paragray  Header
g s R B B PR R T « T
Nama Pegaval. MUHAMAD HAFIZ BIN LWAR
Javatan Unit UMAT
ot e e
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didlam akwin}
| extpmates
1| oot PEMINJAM BUKUTERBANYAK | LAKSATIA | 011042021 i
= Showticet o
i
5
* Sianyaian g
* Sils masukan makumat 2t pads Sistem Pengurusan Akl
Tonditangen Pecana Péasans Disereis Oich
tt t
gy @ B B O zmne O

Borang Pemantauan Aktiviti yang
diterima oleh Pegawai Pengesah
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PORTAL UTAMA PENGURUSAN AKTIVITI

LT

15

PORTAL PENGURUSAN RKTIVITI
KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERURNG

" Eliminate Waste ncrease Value -

Faopanan Kxlivil

Axuywriasdabosrs waratimatlals mabacabatun & Selam Sapdviam

Almmauiddah berypobir ke hattral Adah & w § harana dergan taufie das
hddayat®iys kita dibsen etontan usiuk lerus Serdel legud dan melangkah
dergan gugah Sug mersatssshan vid ST iy ‘Mesjadt Pecarajs
rotitus TVET Ungoul™

| CARTA DRCAMEAT)
AN e
1 FRLAFORAAN AXTIVIT
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MAKLUMAN AKTIVITI
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LAMAN CARTA ORGANISASI

PORTAL PENGURUSAN AKTIVITI
KOLEJD KOMUNITI BUKIT BERUANG

" Elminate Waste Increase Value

TARIOM NIMASHING - 18 JUN 2021 SILA DOWNLOAD CARTA PENGURUSAN

CARTA AKADEMIK & PENDIDIKAN BERTERUSAN

T UM 2037 SEA DOWMALDAD CARTA ANADEM I
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LAMAN PELAPORAN AKTIVITI

PORTAL PENGURUSAN RKTIVITI
KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERUANG

" Eliminate Waste Increase Value -

PELAPORAN AKTIVITI

LAPORAN AKTIVITI

ENE TN

28

{ CAFITA ORGANGAS!

| FELAPORAN AKTIWTI AL et s T ) T LAPOAAN
N SF FYTV VTSV IY AT ARG BN Lala PPy
| ANALSIS ATV a es FIMLCEAA DO LS LITLIA W T A e paa—
A < . rocee et e TETH PRI ST RS e p——
{ SCRANG Max uran
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13
.
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PEMANTAUAN AKTIVITI
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LAMAN ANALISA AKTIVITI

PORTARL PENGURUSAN RAKTIVITI
KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERURANG

" Ellminate waste ncrease valuea ©

F ool Lfuan Al

ANALISIS a TEULE ARG

Cattar Pamsrdaaan

LAMAN UTAMA ANALISIS LAPORAM AXTIVITI
STV ——— RpFr—
P ——— L AL ST AN TTETY
- -
FRpeev— - PV
— p-—
A . caam e - —
® i 1 e
Semracess ® Lot
———asr = -
® v, = [Pt
phosbprappyd = e
LI N @ s
W Ve e ® -
SR.am . L R
—~— -
:. S g > g ?,.s‘-r o ™
o —ans -
\ CARTA ORGAMEAS] '
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PELAPORAN AxTIVIT }
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| DOELANG MA K LLSAN
- v
.
.
»
-
=
-
- -
FRSeseRT S A
.
*
PR
= @ satmsnsmnns
'
-
s —




LAMPIRAN 13
DASHBOARD SCREEN TELEFON PINTAR

SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI
Kolej Komuniti Bukit Beruang Melaka
eS L A
GO Og e 0 !

Sites

ar Pencapaian
Aktiviti

®
ko

Anclisis Aktiviti

= [T

Takwim Panduan

{

Paparan pada screen telefon pintar menggunakan
Google Sites

Thunkable

Install pada telefon pintar menggunakan Paparan pada telefon pintar menggunakan
Thunkable -eSLA Thunkable -eSLA
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CAPAIAN eSLA :
i.Scan QR Code Mk
) 0 Install Apps eSLA . %

ii. Copy dan Paste link
https://mylink.la/eaktivitikkbbm
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SURAT PERAKUAN DAN PENGESAHAN eSLA

) Universiti Teknikal Malaysin Melaka | 43 1606 270 1000
Hang Tush Jeya, @ w08 2701022
76100 Durion Tunggal & wwtem eaumy
Melaka, Neaiaysa

PENERBIT UNIVERSITI
Tel : +808 270 1241 | Faks : +608 270 1038

Rupukan Kami (Our Ref):
Rujukan Tuan (Y
Tarikh (Date}: 25 Jun 2021

Puan Tuty Farhida Binti Sajat
Kolej Komuniti Bukit Beruang
No 23, Jalan BBI 1,

Taman Bukit Beruang Indah
75450 Bukit Beruang

Melaka

Puan,

PERAKUAN DAN PENGESAHAN eSLA: SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI KOLEJ
KOMUNITI BUKIT BERUANG MELAKA
Dengan segala hormatnya merujuk perkara di atas.

2. Adalah dimakiumkan, saya telah pun menenima prototaip SLA® Sistem Pengurusan
Aktiviti Kolej Komuniti Bukit Beruang Melaka yang dibangunkan oleh kumpulan puan pada
22 Jun 2021

3. Sehubungan dengan itu, setelah membuat semakan, saya ingin mengesahkan
bahawa sistem ini telah pun bersedia untuk digunakan sepenuhnya oleh organisasi puan.
Bersama ini dilampirkan borang penilaian inovasi tersebut bagi pengembangan projek
dimasa hadapan

3 Semoga dengan semakan, cadangan penambahbaikan masa hadapan dan
pengesahan ini dapat membantu pihak puan dalam persediaan untuk mengaplikasikan
sistem ini di dalam organisasi puan.

Sekian, terima kasih.

“MELAKAKU MAJU JAYA, RAKYAT BAHAGIA, MENGGAMIT DUNIA™
“PRIHATIN RAKYAT : DARURAT MEMERANGI COVID -19"
“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 20307

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang menjalankan amanah,

/
TS.DR. sr%% KIAHFUZAH MOHAMAD

Pensyarah Kanan
Fakulti Teknologi Maklumat dan Komunikasi
Universiti Teknikal Malaysia Melaka

SEBUAH UNIVERSITI TEKNIKAL AWAM

Ze]

Perakuan dan pengesahan eSLA
Panel : Ts. Dr. Siti Nurul Mahfuzah

BORANG PENILAIAN PROTOTAIP SISTEM

S. Melalui data-data yang ada sejak KKBBM ditubuhkan, melalui dashboard ini dapat
[ BAHAGIAN I: MAKLUMAT UMUM

1 input yang tentang apakah aktiviti-aktiviti yang “popular”

Nama Projek it :‘é;ﬁ'::g':“éﬂﬁ"" AKTIVITI KOLEJ KOMUNTI stau “best-seller” yang membolehkan KKBBM visible di mata dunia.
;:nmkat:‘asre;lesm 26 Jun 2021/, Diharapkan ini  dapat pihak puan membuat
penambahbaikan pada masa akan datang. Secara keseluruhannya, pihak KKBBM telah
BAHAGIAN 2: ULASAN SISTEM memulakan langkah awal untuk D yang boleh
dijadikan contoh pada kolej-kolej yang lain. Tahniah atas usaha dan inisiatif untuk sentiasa
Secara trend terkini untuk memaparkan bergerak seiring dengan teknologi masa kini.

maklumat atau laporan bagi sesebuah organisasi dalam bentuk analitik/ infografik yang
memudahkan pembaca melihat melalui indicator tertentu.

P banyak elemen visual/ grafik seperti chart,
histogram dan lain-lain diagram yang sesuai untuk memudahkan pembaca membuat
" tentang ian setiap PT].

Melalui tatapan dashboard ini juga memudahkan kita untuk melihat progress KPI atau pelan
strategik setiap C . Jumlah j bagi setiap

program/ jabatan, jumiah kursus pendek yang telah

yang telah memiliki persijilan professional dan sebagainya.

Melalui eSLA, terdapat i pada masa akan datang:
1. Penggunaan text perlu dikurangkan memandangkan objektif utama dashboard
adalah berbantuk visual. Text yang ada sebenarnya boleh didapati di laman web
rasmi kolej. Daripada dashboard boleh dipautkan ke laman web utama untuk

umum

2. Elemen-elemen lain seperti takwim, carta organisasi, map, ucapan aluan tidak perlu
diletakkan di dalam dashboard

3. Elemen-elemen seperti analisis aktiviti, bilangan dan kategori, peringkat pencapaian
dan lain-lain merupakan komponen yang penting di dalam fungsi dashboard boleh

dikekalkan dan memberi makna kepada pembaca.

4 Jika dilihat dari segi strategic planning, mungkin pihak kolej boleh sediakan BAHAGIAN 3: PENGESAHAN
projection. Sebagai contoh untuk kenalpasti kursus-kursus pendek yang “High in
i F )
Demand/ Mid/ Low in demand” yang boleh dijadikan panduan pihak kolej Tandatangan penilal 3
kursus dan Nama <
Cop Rasmi TS. DR. SITI NURUL MAHFUZAH MOHAMAD

Pensyarah Kanan
Fakulti Teknologi Maklumat & Komunikasi
Universiti Teknikal Malaysia Meloka




PELAKSANAAN KURSUS eSLA

KERTAS KERJA

KURSUS TATACARA PENGGUNAAN SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI (eSLA)

ANJURAN ;
UNIT LATIHAN DAN PEMBANGUNAN STAF DENGAN KERJASAMA PENGURUSAN
LEAN MANAGEMENT

TEMPAT :
SECARA ATAS TALIAN (WEBEX)

DISEDIAKAN DLEH: DISEMAX OLEH

(NURUL F2g040NA BINTIOTHMAN) { TUTY FARHIDA SAIAT )

Setiausahs Program Timbalan Pengarah (Pengurussn]

Kobej Komunitl Bukit Beryang. Kolkej Komuniti Bukit Beruarg,
elaka Melaka

Pslen 2w/l DN

DALULUSKAN OLEH:

{ JAMALLUDI AORDALL) =

Pangarah
Kokog Ko mumitl Bt Beuang,
Mclaka

Kertas kerja permohonan kursus
eSLA

LAMPIRAN 16

TENTATIFKURSUS TATACARA PENGGUNAAN

SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI (eSLA)
280N 2001 (1SNIN)

830PG - 930G
PENDAFTARAN PESERTA

930 PG~ 230 T/HARI

SESI

PENGENALAN SISTEN PENGURUSAN AKTIVITI (eSLA}

DAN TATACARA PENGGUNAAN SISTEM PENGURUSAN AKTIVIT esLA)

100 PTG«
REHAT

200 PTG - 400 PTG:
EKSPLORAS] SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI (6SLA)

Tentatif kursus eSLA

Peserta kursus eSLA

LAPORAN PELAKSANAAN KURSUS TATACARA PENGGUNAAN SISTEM
PENGURUSAN AKTIVITI (e SLA)

Tajuk Kursus: KUR3UE TATACARA PENGGUNAAN BIETEM FENGURU SAN AKTIVITI
tosLA)

Tarkn: 28 JUN 2021

Tempat: ATAS TALIAN

Tuguan:
Sistem Pengurusan Aktivil (@SLA} adalah satu sistem yang ditubuhkan bagh memudahkan
para staf KKEEM dalam memadahkan capaian dalam pengurusan akinili yang telah mercsa
jalankan & KXHEM. Dengan adanya Sistem Fengurusan Akl (eSLAJ akbvil tekwsm
KKSEM dapat dipantau dengan ienih halk dan dokumen berkallan axuvil dapat dicapal dan
ni merapakan PRYRERA GOLK Menyeharsaskan

pemahaman dalam penggunasn Sstem Fengurasan Axivit (@SLA) & kalangan staf KKEBM

ahantar dengan febih modah Kur

Fecerta:

64 orang stat Kole] Komunt Bukit Bersang, Meoka

Gambar Kurcus:

ANALISIS SORANG PENILAIAN KURIUS ) LATIHAN

Markah Penilaian Kursus

Menquk corta di atas, seramal 64 orang peseta felah menyeral Kursus Tatacara
Fenggunaan Sistem Pengurusan AMIVE (@SLA) yang terdin daripada staf KKEEM. Daripada
€4 peserta . 2 orang memberkan markah penfaan dalam julet 54 markah hngga §0.2
mankah Seterusnya, 11 peserta memberkan markah peniien domm |ulal 0.2 ke atas

ningga 5.4 markah, 12 peseria dalam juat 664 Keatas hingga 72 6, 4 peserta dalam ot

markah 72.6 xeatas hingga 75 8 dan 35 pesera dalam juot markah 788 ke atas hingga 85
markah Purata markah bagl xarsus ini adalan 74 32, Karsus ni adaiah berkesan bagl pesena

Kursus

Laporan pelaksanaan kursus eSLA
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Matrik LEAN
Bil |  Tajuk Projek Matrik Lean Pencapaian %Peningkatan
Sebelum | Selepas

1 | Penambahbaikan | Lead Time 580,800s 480s 99.92%
prosesd. Processing Time 233,400s | 480s 99.79%

penyediaan r—
laporan akiivit Wa.|t|.ng Tlme 347,400s 0S 100.00%
Activity Ratio (PE) 40.2% 100% 59.80%
Process Steps 6 2 66.67%

FUTURE V5M
(PROSES PENANMBAHBAIKAN PENYEDIAANMN LAPORAMN AKTIVITI KKBBIM)

= SN
(e2]

m PROSES PEMNAMEAHE AR AN
MENGISI LAPORAN - = MENGHANTAR PENvEDIAAMN LAPORAN
AKTIVITI PADA LPI“;(KJ;MN DA AKTIVITI KKBEM

APLIKASI eSLA f 'j ESAHAN
- 23 - 1
PST 420 P/T 60
WS T V) WST [\]
LT 420 LT )

FTa | 100% FTQ | 100%

PE 100% PE 100%

TOTAL
PST 420 60 PST 480
W I o W 0
L/T 480
ETQ 09.8%%
WVMA"%/\ PE | 100.0%
-—
JAMALLUDCHN BIN #$3HD ALI
Pengarah
Kolej Komuniti Bukit Beruang
nlak;
Mealaka ]4/7/?0 H
ANALISA NILAI AFTER
Analisa Nilai
Langkah Diskripsi
YA BYA NYA

FROSES 4 :MENGISI LAPORAN AKTI¥ITI PADA APLIKAS] eSLA

_ *

PROSES 5 : MENGHANTAR LAPORAN DAN PENGESAHAN

1 MENGHANTAR RINGEASAN LAPORAN BAGI PEMGESAHATN !

JuMLAH 1 1 1]
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ANALISA PENJIMATAN KOS PERKAKASAN

Peruntukan keseluruhan untuk keperluan perkakasan bagi penyediaan laporan aktiviti secara
manual

BIL ITEM KUANTITI HARGA (SEUNIT) KOS (RM)

1 Fail Putih Kulit Keras (2D 30 RM 5.40
Ring Fail ) — 40MM 162.00
2. Index Divider 30 Helai RM 3.50 105.00
3 Kertas A4 25 Rim RM 12.40 310.00
4 Stapler 1 RM 5.00 5.00
5 Dawai Kokot no 10 1 Dozen RM15.80 15.80
6 Cetakan Warna dan Hitam | 12500 Helai RMO0.50 6250.00
7 Reinforcement ring 30 RM 4.30 129.00
Jumlah Keseluruhan (RM) 6979.80

Perkakasan
\ R
Wi e ek NPT STEER N

it
Y
N~
|

. =
00000 -
00000 \ala

Reinforcement | Fail Putih | Kertas A4 | Index Stapler Cetakan
ring Kulit Divider Kokot no | Warna dan
Keras (2D 10 Hitam
Ring Fail )
- 40MM

Peruntukan untuk membangunkan Sistem Pengurusan Aktiviti - eSLA (selepas)

Bil Item Harga(Seunit) | Jumlah(Rm)

1 Software Open source Percuma 0.00

e Google Form,Google Doc,Google Slide
,Google Data Studio,Google Sites ,Thunkable
dan Telegram

2. | Pembangunan Sistem- Kepakaran pensyarah Percuma 0.00
institusi

3 Internat wifi 1 bahagian ( 12 Bulan) 139 RM 1668

4 Latihan eSLA Percuma

Jumlah Keseluruhan (RM) | RM1668.00

Penjimatan Kos Selepas Peralihan Daripada Manual Ke Digital

Peratusan kadar penjimatan selepas proses peralihan daripada manual ke digital

Manual RM 6979.80 Digital RM 1668.00

Penjimatan kos | Manual — Digital RM 6979.80 — RM 1668.00 | RM 5311.80

Peratusan (Manual — Digital / Manual) x 100 %

2311.80 ¥ 100 = 76.10%

6979.80 M/L/vu‘\-e‘/\

JAMAL LUDOIN BIN BOHD AL
Pengarah
Kolej Komuniti Bukit Beruang

Melzka ]4/7/?0 2
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Penjimatan Masa Proses Kerja Menggunakan Value Mapping Stream (VSM)

Lembaran Pemerhatian proses kerja (Sebelum dan Selepas)

Bil. Proses Masa Masa
Kerja Proses Menunggu
Sebelum
1 Memohon 60s Os Mengisi 420s Os
Maklumat laporan aktiviti
pada eSLA
2 Menyediakan | 115,260s 201,600s Menghantar 60s Os
Maklumat laporan dan
pengesahan
3 Menerima 29,160s 86,400s
Maklumat
4 Menyediakan | 86,460s 57,600s
Laporan
5 Memohon 660s 1,800s
Kelulusan
6 Mencetak 1,800s Os
Laporan
233,400s 347,400s 480s Os
Penjimatan Masa Proses Kerja Keseluruhan
Projek Penjimatan Masa
Processing Time Waiting Time
Sebelum | Selepas | Sebelum | Selepas
Proses 233,400s | 480s 347,400s Os
Penambahbaikan | 1 Bulan (saat) 232,920s 347,400s
Laporan Aktiviti 1 Bulan (jam) 65j 97j
KKBBM 1 Tahun 776j 1158]
1934jam
Anggarans Gaji DH41 | Jumlah jam setahun * Gaji DH41 bagi 1 jam
1 orang = RM150.00 (1934) (18.75)
sehari (RM18.75/ jam) | RM 36,270.00

)/Z/L/vuk-%"/\_

-—

JAMALLUDOIN BIN MOHO AL

Pengarah

Kolej Komuniti Bukit Beruang

Melaka

1¥/9/70
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KEPUASAN PELANGGAN

SEBELUM

BORANG SOAL SELIDIK MAKLUMBALAS
TERHADAP PENYEDIAAN LAPORAN
AKTIVITI & BORANG PEMANTAUAN
PERANCANGAN AKTIVITI TAKWIM Bil soalan = 12 item

Assalammu’alaikum Wort / Salam Sejahtera, Tuan / Puan,

Bil responses = 21 orang

abjektif soal =elidik ini adalah untuk mendapatkan maklumbalas terhadap penyediaan
Laporan Aktiviti dan Borang Pemantauan Perancangan Aktiviti Takwim.

Terima kasih distas kerjazsama dan masa yang diluangkan. Harap maklum, terima kasih.

MAKLUMBALAS SEBELUM
== = = == == = ==
= = = = = = =
Maklumbalas terhadap penyediaan Laporan Aktiviti = = = = = = = = =
— = =
: =]
[Ty =1
oo ?
Saya kurang pasti format laporan yang perlu digunakan untuk o
Laporan Aktiviti =
=
—
O Setuju
O Tidak setuju
Saya kurang pasti Laporan Aktiviti perlu dihantar kepada siapq
O Setuju
O Tidak Setuju
Penyediaan Laporan Aktiviti membebankan saya
PERATUS SETUJU
O Setuju
() Tidak Setuju %/‘/\MM\
-—
JAMALLUDAN BIN MOHD ALL
Pengarzh
Kolej Komunit Bukit Beruang

SELEPAS Mk 14/9/%0 M

BORANG SOAL SELIDIK TAHAP

KEPUASAN TERHADAP PENGGUNAAN Sistern eSLA sesuai digunakan di Kolej Komuniti Bukit Beruang Melaka
(eSLA) : SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI _

KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERUANG O et

MELAKA () Tidak Setuju

Assalammu'alaikum Wbt / Salam Sejahters, Tuan / Puan,

Objektif soal selidik ini adalah untuk mendapatkan maklumbalas mengenai keberkesanan
Penggunaan (eSLA) © Sistem Pengurusan Aktiviti Kolej Komuniti Bukit Beruang Melaka.

Terima kasih diatas kerjasama dan masa yang diluangkan. Harap maklum, terima kasih. Sigtem eSLA sesuai digunakan ketika bencana alam
5

O Setuju

() Tidak Setuju

Sistern eSLA menarik perhatian saya

() Setuju

() Tidak Setuju

Sistem eSLA mudah dikendalikan Sistemn e5LA memudahkan saya dalam penyediaan Laporan Aktiviti dan Borang
O sewju Pernantauan Perancangan Aktiviti Takwim

O Setuju

() Tidak Setuju

() Tidak Setuju

Sistem eSLA mudah di akses

() setuju

o m
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PENINGKATAN PRODUKTIVITI PENJIMATAN PROSES KERJA

Carta Alir Proses Kerja

MULA
l A J
| MEMOHON MENGISI LAPORAN
MAKLUMAT AKTIVITI PADA eSLA
v
|\|>|/I AE,'(\'LYUE,\;) Xf‘r MENGHANTAR
LAPORAN DAN
v PENGESAHAN
MENERIMA il
MAKLUMAT
TAMAT
v LENGKAP
TIDAK
v
MENYEDIA
LAPORAN
MEMOHON
KELULUSAN
DAN Penjimatan
MENGHANTAR
LAPORAN
0
° 66.67 %
MENCETAK
LAPORAN
JAMALLUDDAIN Bl:m ALl
Pengarah
Kolej Komuniti Bukit Beruang
Malaka l*f/?/’o H




PENINGKATAN IMEJ ORGANISASI

LAMPIRAN 22

Surat Arahan Penilaian Kendiri Fasa 3
PK&K

Tarikh : 30 Ogos 2021

Ruj. Kami : JPPKK.BGK.600 3/1/8(37)

PENINGKATAN IMEJ ORGANISASI

Pemantauan Kesepunyaan dan keserakanan

d

KESELURUHAN
88.45%

Pengurusan Pengambilan
Dan Pembangunan Pelajar

SKOR 96.67%

Tadbir Urus Institusi
SKOR 84.38 %

Kolaborasi Dan

Kebolehpasaran Pemantauan Ict
SKOR 87.27%. SKOR 82.64%
Pembelajaran
Sepanjang Hayat

SKOR 91.3%.

Wﬂ'\

JAMALLUDON BIN MOHD AL
Pengarah
Kolej Kamuniti Bukit Beruang

Melzka 1“‘/7/’01"

Skop 1 Tadbir Urus 84.38%

B - _

eorepfatiap,

ESEPUNYAAN
KESERAKANAN

INSTRUMEN - PEMANTAUAN CT

-t e P

f&"s‘é‘ﬁ}i‘ﬁ?mn

KESERAKANAN | o [T

WSTRUMEN | PEMMLASASAN SEPANJANG HATAT (XOLES KOMUNIT!

Skop 2 Pemantauan ICT Skor 82.64%

Skop 3 PSH Skor 91.3%

N .

Pewepfenep,

KESEP}JNYMN
KESERAKANAN

NSTRUMEN | KOLABORAS! DAN KEROLENPASARAN

a8 g

Pewrepfotap

KESEPUNYAAN
KESERAKANAN

Skop 4 Kolaborasi Dan Kebolehpasaran Skor
87.27%



FAEDAH SAMPINGAN

Kulinari
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i. Pengiktirafan Akredasi MQA bagi program pengajian Sijil Operasi Perhotelan dan Sijil

Ruy Kami - MQA800-213/365 ( 20 )
Tarin Y Otover 2018

Pengara

Kotey ornts Bukt Beruang
073, daian BBI 1 o -

Yo Buki Beruang Indan |

75450 MELAKA

Tuar

KEPUTUSAN PENILALAS T.8YARAT PERAKLAN AKREDITASH
L KOUINAR) (AT A 2432)

Dungan normatnys saya merujuk kepada perkara o atas

2 ciayakan Maiayaia (Malaysion Qualiications Agency. MOR) teish
o partaen pemerNBLon W.m yarst Poraxuan Akreddas Sehuoungan &
NGR " meiakikan progra. Miteedt ielan memethi  syarateyarat khusus

Pinak uan her i ks chur

3

Jat meningkatkan kusiit pengendaian program s

Sekian, tarima kash -

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"™

Seya yang menjaiankan amanan

=

Sk g

(©ATO DR AN BINTI MONAMED)
e Tbmaniman. sow my ul> - Dgedtn

W

g

Topefi¢

Surat Penilaian Syarat Akredasi —
SKU

Tarikh : 4 Oktober 2018

Ruj. Kami : MQA.600-2/3/365(20)

B
]
»

MOAGO02r304 (17 )
gt

KEFUTUSAN PENILAIAN 5YARAT-8YARAT FERARUAN ARKREDITASI
PROGRAM | BUIIL OPERABI PERMOTELAN (MAAFA 2430)

ERKHIDMAT UNTUR NEGARA"

DEKLARAS|

L PEMATUHAN

Adalah diperakukan bahawa dalam menawarkan program ini, pihak kami telah memastikan
kepatuhan kepada perkars-perkara borikut

- Kerangks Kelayakan Mataysia (KKM);

- Syarat-syarat umum dan khusus Akreditasi yang berkuatkuasa: dan
- Standard-standard seperti disenaraikan:

8il Standard *

a MALAYSIAN QUALIFICATION FRAMEWORK 2.0

h THE COOE OF PRACTICE FOR PROGRAMME ACCREDITATION (COPPA}

2 ND EDITION

c PROGRAMME STANOTARDS HOSPITALITY AND TOURISM

d THE CODE OF PRACTICE FOR INSTITUTIONAL AUDIT (COPIA}

e [RELEVANT GUIDEUNES TO GOOD PRACTICES (GGF)

*Standard MOA dan standard-standard lain dari dalam gan luar negara yang berkaitan

Il. PERNYATAAN DALAM MQA-04 DOKUMEN PENILAIAN PEMATUHAN
AKREDITASI PENUH PROGRAM

Adaish diperakukan bahaws permyataan yang dibuat dalam dokumen inl adalah benar dan

segala bukti yang telah

pernyataan yang diberikan adalah palsu, maka llrd.vkun boleh diambil berdasarkan Akta

MQA 679.

untuk Gkemukakan. Sekiranya

( JAMALLUDOIN BIN MOKD ALI
Tandatangan dan Neneskftua Institusi
Xolej Komunit Bukit Beruang

Melaka Tarikh ‘ﬁ/ )

Cop rasmi instit

Hardcopy atau scon copy bagi De vang telah ditandat dicop dan
tarikh perlu dihantar bersama-sama dengan tiga {3) CO bagi setiap program.

at .

DR RANMAL BINTI MONAMED)
TG o

,:—/..; 10w

e _L‘/

Surat Penilaian Syarat Akredasi —
SOP

Tarikh : 5 Oktober 2018

Ruj. Kami : MQA.600-2/3/364(17)

Deklarasi SKU & SOP kepada MQA

BAHAGIAN D: LAPORAN PENILAIAN KENDIRI

MAKLUM BALAS PPT

ITEM

Nota: Pernyataan PPT perlu disertakan dengan bukti yang berkaitan. Setiap bukti
disenaraikan perlu dipautkan kepada dokumen yang dilampirkan bersama-sama
Laporan Penilaian Kendiri.

BUKTI

BIDANG 7 : PEMANTAUAN, SEMAKAN PROGRAM DAN PENAMBAHBAIKAN KUALITI BERTERUSAN

7.1 Ulas tentang
kemajuan/orestasi peranan
Unit/Jawatankuasa Jaminan
Kualiti dan jawatankuasa yang
berkaitan.

1. Jawatan kuasa MS ISO S001:2015(SIRIM)

1. Jawatankuasa Lean Management (MPC)

111, Jawatankuasa EKSA (MAMPU)

IV. Jawatankuasa Akreditasi (MQA dan MBOT)
V. Jawatankuasa KIK {JPPKK)

Unit ini diwujudkan bagi memastikan Sistem Pengurusan Kualiti dapat dibentuk dan
mencapai objektif berpandukan kepada Pelan Strategik JPPKK 2018-2025 dan Pelan
Tindakan 2021-2025 yang ditetapkan.

Dalam usaha memastikan agenda jaminan kualiti sebagai satu pemangkin ke arah
kecemerlangan program yang ditawarkan bagi pencapaian hasil dan matlamat program
yang optimum, Unit Jaminan Kualiti juga bertanggungjawab dalam aspek pemantauan
dan semakan dalaman yang merangkumi:- Lampiran 7.1b

I. Semakan Kursus (Course Review)
1l. Pemantauan Program (Course Review)
Hll. Semakan Semula Program

Unit/Jawatankuasa Jaminan kualiti turut merancang, menyelaras dan melaksanakan
kursus, bengkel dan taklimat dalam aspek pengurusan kualiti serta menilai keberkesanan
setiap pelaksanaan aktiviti bagi memupuk, menerap dan meningkatkan budaya kualit
dalam setiap aktiviti yang dilaksanakan. Aktiviti-aktiviti akan dirancang sebelum
pelaksanaan dan disusun berdasarkan kepada minggu dan bulan bagi tujuan
pelaksanaan. Contoh takwim aktiviti berkaitan pengurusan kualiti ditunjukkan di
Lampiran 7.1c. Berdasarkan maklumat ini jelas menunjukkan Unit/Jawatankuasa Jaminan
Kualiti dan staf khusus yang bertanggungjawab memainkan peranan yang cemeriang
untuk melaksanakan sistem jaminan kualiti dalaman.

1} Carta organisasi dan bidang tugas Unit/lawatankuasa Jaminan
Kualiti.

2) Senarai keahlian Unit/Jawatankuasa Jaminan Kualiti.

3) Laporan berkaitan kemajuan dan prestasi peranan
Unit/lawatankuasa Jaminan Kualiti.

{Sila tambah bukti-bukti lain yang bersesuaian)

7.1a - Carta organisasi jawatankuasa unit jaminan kualiti KKBBM7.1b -

Tanggungiawab dalam aspek pemantauan dan semakan dalaman7.1c -

Takwim aktiviti unit jaminan kualiti

Laporan Kendiri — Laporan Takwim dan Aktiviti




FAEDAH SAMPINGAN
ii. PENAZIRAN AKADEMIK (PENA) TAHUN 2021

BAHAGIAN INSTRUKSIONAL DAN PEMBELAJARAN DIGITAL
JABATAN PENEIDIKAN FPOLITEKMIK DAN KOLEL KOM LTI a ini Jadusl Lawstan PeNA (Lampiran 1)
KEMENTEFIAN PENGAILAN TINGGH

Galena P At &, Saian P4V dan Senarai Ahli Lawatan PeNA (Lampiran 2). Sebarang pertanyasn
T r FUTRA A R —— lanjut berkaitan perkara ini. pihak tuan boleh berhubung dengan pegawsi

Ruj. Kami: JFPKK BIPD 600-3/1/1J1d_3(48) kami seperti barikut:
Tarikh - 04 Julai 2021 Mama Pn. Nurul Faiza binti Mohd Zain
23 Dulksndah 1442H Tedafon : 02-88891230/017-2363121

PENGARAH Emel : Nuruitsize rein@mobe.gov.my
KOLE.J KOMUNITI BUKIT BERUANG

Karjazama dan sokongan tuan adaiah dinargai dan didshulskan dengan
Tusen, ucapan terima kasih.

LAWATAN PENAZIRAN AKADEMIK (PeNA) TAHUN 2021: KOLEJ

KOMUNITI BUKIT BERUANG Sekian.

Dengan segala hormatnya, perkara di atas adalah dinsjuk. “PRIHATIN RAKYAT: DARURAT MEMERANGI COVID-19"
2. Adalah di bahawa i = dan T UNTLR

Pembelajaran Digital (BIPD). Jabatan Pendidikan Politeknik dan Kolei Saya yang menjalankan amanah,

Komuniti  (JPPHI) akan Lawatan

{PeNA) di institusi tuan seperti ketetapan berikut:

Tarikh : 14 Julai 2021 (Rabu}
Masa z pagi — 5.00 petang
Kaedah Dalam Talian
Jsbatan Kaolej K it
3. Sebagai keperluan proses lawatan PeNA. pihak institusi adalsh Kementerian Pengajian Tinggi

i
diadakan. Tatacara penilaian kendiri PeNA boleh diakses melalui pautan
https-ifbit ly/Penilaiankendin_iPehA_

Surat Lawatan Penaziran Akademik
Tarikh : 9 Julai 2021
Ruj. Kami : JPPKK.BGP.600-3/1/1J1d.3 (48)

e
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—T =
A. STRUKTUR JK JAMINAN KUALITI Tahniah

Tahap
Skala |

P

Institusi mempunyai

jawatankuasa jaminan kualit BAIK
Kan fungsi.

DAPATAN :

Institusi mempunyai jawatankuasa jaminan
kualiti dan beserta fungsi yang sentiasa
dikemaskini dan dipaparkan, Fungsi jelas
dalam merancang serta membangunkan
strategi, polisi, sistem, dan prosedur bagi
sistem jaminan kualiti dan proses akreditasi
di institusi selaras dengan vis: dan
perancangan strategik,

> B I
A. STRUKTUR JK JAMINAN KUALITI ahnsah ;

e

Tahap

Komponen i

Jawatankuasa mempunyai
perancangan, pelaksanaan & BAIK
pencapaian akstiviti

DAPATAN :

* Jawatankuasa mermpunya:
perancangan, pelaksanaan &
pencapaian aktiviti serta
mengemaskini, mendapat kelulusan
pengurusan dan dimasukkan di
dalam takwim

- Juga perlu mempunyai sekurangrya
satu sesi ewareness/khidmat
nasihat/runding cars kepada warga
(setahun satu kali) berkenaan aspek
jaminan kualiti. Contoh seperti
bengket, seminar, Taklimat dit, dan
Laporan disediakan bagi aktiviti yang
teiah dijalankan

Laporan Penaziran Akademik
Tarikh : 14 Julai 2021
Bahagian : BGK

A.Struktur JK Jaminan Kualiti
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PENINGKATAN TARAF KESIHATAN PENINGKATAN IMEJ ORGANISASI

Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 5 Pelan Strategik Pendigitalan Sektor Awam
Tahun 2020 (PSPSA) 2021-2025

Dasar Bekerja Dari Rumah Muka surat : 4

. PELAN STRATEGIK PENDIQITALAN SEKTOR AWAM (PSPSA) 2021-2026 m
JPAL100-1/472 (12) No. Siri : —

PSPSA 2021 =2028

Pelan Strategik Pendigitalan Sektor Awam {PSPSA) 2021-2025 menggariskan hala tuju strategik
s pelaksanaan pendigitalan Sektor Awam untuk tempoh Ima tahun yang akan menjadi panduan
T kepada agens! Seklor Awam bagl memacu agénda Kerajaan Digital yang Mampan ke arah

KERAJAAN MALAYSIA membentuk masyarakat digital

PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 5 TAHUN 2020

Kepentingan PSPSA 2021-2025

DASAR BEKERJA DARI RUMAH

TUJUAN ° Menyokong aspiesi Kerajaan untuk menggapai w
Sustainable Develop Goal 2030, W

Merangkumi perkhidmatan berteraskan
G2G, G2C, G2B dan G2E

1. Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan untuk melaksanakan keputusan

Kerajaan berkaitan dasar Bekerja Dari Rumah (BDR) bagi pegawai Perkhidmatan Kemakmuran Bersama 2030, Rangka Tindakan
Awam Persekutuan. (Blueprinf)y  Ekonomi  Digital  Malaysia

(MyDIGITAL) dan Rancangan Malaysia Ke-12 SHop mel‘lpuﬂ i La hennenan
LATAR BELAKANG Nevigi A ke A dan Agens| Sektor Awam
% Perintah Am 5 Bab G Tahun 1974 mengenai Waktu Bekerja dan Lebih ° lﬂkﬂo'ogi baha"l (elme[qmg f?ChﬂO‘[)gﬁES] SEI”H‘{] / Pe'ﬂﬂ Sua.Bgik ini meﬂ‘aﬂ! perranqkm
Masa memperuntukkan bahawa semua pegawai yang bekerja waktu pejabat dengan transformasi digiel Sektor Awam I“ Kepiada Kesinaintingan Kerajeen v

termasuk Ketua-ketua Jabatan sendiri, hendaklah mematuhi waktu-waktu bekerja

dan hadir di pejabat dalam masa yang ditetapkan. Bagi pegawai yang mengikuti Menjgjarkan strategi pelaksanaan pendigitalan Digital Mampan

Waktu Bekerja Bukan Pejabat pula, pegawai dikehendaki hadir bekerja di suatu agens| dengan agenda pendigitalan Sektor Awam

tempat bekerja yang telah ditentukan kepada mereka meliputi satu masa bekerja
Menyumbang kepada ekonomil digital menerusi

adaptasieksploitasl kemunculan teknologi baharu
(emerging technologles)

atau giliran bekerja.

3. Schagai ussha berterusan penambahbaikan sistem penyampaian

perkhidmatan awam dan keperlian mengimbangi keperluan tugas dan

kesejahteraan pegawai, maka Kerajaan telah bersetuju untuk mewujudkan dasar

BDR sebagai alternatif cara bekerja baharu dalam perkhidmatan awam.

PENINGKATAN TARAF PENINGKATAN TARAF PENDIDIKAN

KESELAMATAN RANGKA TINDAKAN (BLUEPRINT)

Pekeliling Kemajuan Pentadbiran Awam EKONOMI DIGITAL MALAYSIA

Perkongsian Data Sektor Awam Muka surat 48

TERAS 01 Memacu Transformasi Digital
Sektor Awam

7 Membangun dan meningkatkan kemahiran
digital penjawat awam untuk semua gred dan

KERAJAAN MALAYSIA

BAB3
PEKELILING KEMAJUAN PENTADBIRAN AWAM
BILANGAN 2 TAHUN 2021

TERAS 01  Memacu Transformasi Digital Sektor Awam

DASAR PERKONGSIAN DATA SEKTOR AWAM

o

| et e e rons | Pt v g g g

d lertint 1gan kemahiran digitas

s 99! ¢eng set kemahiran digital yang menyeluruh

untuk menambah baik penyampalan
UNIT PEMODENAN TADBIRAN DAN PERANCANGAN Mmmn

+ Inisiatif ini bertujuan meningkatkan kemahiran penjawat awam melalul modul
digital dan latihan bertetusan yang terancang. Latihan inl akan diwajibkan + Peningkatan keupayaan institusi
latihan awam

PENGURUSAN MALAYSIA (MAMPU)
JABATAN PERDANA MENTERI

+ la juga bertujuan mewujudkan kluster pembangunan digital di Institut Tadbiran
Awam Negara (INTAN)

Garls Masa: Fasa 1 hingga Fasa 2 (2021-2025)
PENERAJU SASARAN
* Peoubuhan Kste Pembangunan
Digital pada thun 2022
JPA + 100 penjawst wam cel digia
odatahun 2025

S3: Menin gkatkan sot kemahiran digital p
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FAEDAH SAMPINGAN LUAR JANGKA

LATARBELAKANG |

Kerajaan kan Dasar Tek

Ogos 2009

Strategi k pat Dasar T gi Hijau lah
berkaitan dengan ICT

INISIATIF ICT HIJAU DALAM
PERKHIDMATAN AWAM
SEBAGAI USAHA
MENYOKONG
PEMELIHARAAN ALAM
SEKITAR DAN ALAM
SEMULA JADI

1 Mampu

4= BERSAMA MELAKSANA TRANSFORMAS|

1 Mmam>u /

4. BERSAMA MELAKSANA TRANSFORMASI

y |
iy TINGKAT KUALITI HIDUP

i e
- Paperiless Government - secara
berperingkat, mengurangkan
penggunaan kertas — panggilan

mesyuarat, memo, pekeliling,

1 1.3 juta pelanggan LHDN
1 berjaya mengelak

| mengguna kenderaan

: untuk menyerahkan
borang taksiran cukai.

- Zero-Face-2-Face — mengurangkan
persemukaan, memperbanyakkan
perkhidmatan online dan penggunaan
media baru

Jika diandaikan setiap
pelanggan memandu 10
km maka negara
menjimatkan pengeluaran

E-Counter - Sasaran transaksi online karbon bagi perjalanan
13 juta km
2010 2012 2015
10% 50% 90% 1 tan karbon dikeluarkan

kenderaan bersaiz
sederhana bergerak
sejauh 4,023 km(¥)

Paperiess Government — Peratus
perkhidmatan online

2010 2012 2015
- 50% 90%

AR B FAARTT /
Muka Surat = 16

. BERSAMA MELAKSANA TRANSFORMASI

Garis Panduan Penggunaan ICT Ke Arah ICT Hijau dalam Perkhidmatan Awam

6 Membangunkan "Penggerak Transformasi Digital” untuk melahirkan penjawat awam yang

berkemahiran tinggi yang terdiri daripada pakar teknikal dan bakat profesional berkaitan ICT

OUTCOME
* Menyediakan bakal dengan set kemahiran yang bersesuaian dalam bidang . p Kisasn bal ICT yang
khusus
Memb. kan k: | t berk t tuk s 9
» Membangunkan kumpulan penjawat awam yang berkemahiran tinggi untul transformasi digital
menggerakkan transformasi digital
g -‘-43“’J‘Jéﬂﬂfkan kek(:e'gan'lul?a: k:-pla'_ia pembekal atau pakar luar dalam + Pengurangan kebmnmngm kepada
menyediakan perkhidmatan teknike bekal at khid fesional
nenyediakan perkhidmata nika tan

+ Inisiatif ini bertujuan membangunkan dua kumpulan bakat dalaman, iaitu bakat
teknikal khusus termasuk saintis data, pakar keselamatan siber dan pengatur Garis Masa: Fasa 1 hingga Fasa 2 (2021-2025)
cara serta pakar bidang khusus yang mempunyai kemahiran untuk merancang

dan melaksana agenda digital yang strategik seperti pekerja yang

S$3: M ening katkan set kemahiran digit al penjawat awam

berpengalaman dalam bidang ekonomi, pengurusan rantaian bekalan, dan PENERAJU SAS N
pembangunan dan perancangan perniagaan 250 pelatih bertauliah di
* Inisiatif ini menyediakan laluan kerjaya yang menarik untuk mengekalkan bakat MAMPU bawah program Digital
s dan JPA Government Competency
* Inisiatif ini jJuga merangkumi perancangan jangka panjang untuk latihan dan and Capability Readiness
peningkatan kemahiran yang berterusan dalam bidang teknikal pada tahun 2025

RANGKA TINDAKAN (BLUEPRINT) EKONOMI
Bab 3 Memacu Pertumbuhan Ekonomi Digital

Muka Surat : 47

Ruj Kami : KKBB 800-3/3 JId 1(3)
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PO P SCKMI MO0 RS M T () TR 29 Jun 2021

| INAAN ASL AR ESLA

TAMN | DAN PORTAL PENGURLISAN AKTIVITI BAGI TUJUAN
MENGHANTAN LAFORAN AXTIVITI DAN BORANG

| PEMANTAUAN AXTIVITI TAKWIM MICRIM

KEPADA femun Loy Salinan Kepada
1 Fal Takwen

naswana Fongarah

Dwrspam Pl tyw, parbane & whue o 3

Ursuk makiuman Pinak TUanusn Snds QIMING LNk manQUIAKAn Apliask
9 Sip 2

3 Tatarar e pronipyurean abhes) dan portel rsetn il bt Gt (e (e 08
coce aan bolah A | MENErus DRILAN Dacwor
L T T I

A DMAmEuenan AANAN TAIASACR Davig)sn e Bungs (qihary i vm s o e

B ]

TMELANAKLU MAJU JAYA. RAKYAT DAMAGIA, MENGGAMIT DUMIA®
TPRIMATIN RAKYAT © DARURAT MEMERANGE COVID AN
TBEMIOHDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang merjaankan amanan

PLrAas ot L —_—

—

(SAMALLUDOIN DIN M40 AL
Pargacan

Kovey Kormursts Dot Do
Mo s

Surat Arahan Penyeragaman
Penggunaan eSLA

Tarikh : 29 Jun 2021

Ruj Kami : KKBB 800-3/3 Jid 1(3)

KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERUANG

JABATAN PENDIDICAN POLITEKNIK DAN KOLE] KOMUNITY

KEMENTERIAN PENGAJIAN TINGGI OLEJ KOMUNTE
No. 23, Jakan 881 1 BUKIT BERUANG

. Butt Banarng ndeh
Bukt Beruong,

Faks : 06-2332877

Fu. Kami - KKBS /1002472 (35 ) =1
Tarkn 29 Jun 2021

Tuary Puan,

MAKLUMAN PENGGUNAAN BUKU PANDUAN eSLA: SISTEM PENGURUSAN AKTIVITI
KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERUANG MELAKA

Dengan segala hormatrys porkara di atas adatah dinguk

2. Sukacits dimaklumkan bahawa Kumpulan inovatil dan Krealif, Kolej Komuniti Bukil
Boruang, Melaka (KKESM1) teleh menghasikan Buku Pandusn oSLA: Sistern Pengurusan
Axtives Kolej Komunili Bukit Beruang Melaka

3 Buku Pancian oSLA- Sistem Pengunisan Akt Kolaj Komuniti Bukil Beruang Melaka
™ boleh dlakses of calam portsl 8SLA barmuls peds 29 Jun 2021

4. Segais perhaian dan kerjasama yang dberkan oleh pihak tuan! puan acatah amal
Gihargas dan didahuiukan dengan LCSPaN tanima kash

Sakian

“MELAKAKU MAJU JAYARAKYAT BAHAGIA, MENGGAMIT DUNIA™
“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030"
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang manjalankan amanah,

(JAMALLUDDIN BINTAOHD ALI} =

kit Beruang Meloka

Kemeateran siian Tingg:

Surat Makluman Penggunaan Buku
Panduan eSLA

Tarikh : 29 Jun 2021

Ruj Kami : KKBB/100-24/2 (35-1)

Sistem Pengurusan Aktiviti

\El_:lipbuolv(}-;l;l

KOLEJ KOMUNIT!
BUKIT BERUANG

KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERUANG MELAKA
NO 23 JLN BBI1 ., TMAN BUKIT BERUANG INDAH
7540 BUKIT BERUANG , MELAKA

PEMBANGUNAN SISTEM
TUTY FARHIDA BINTI SAJAT

HAK MILIK: eSLA@KKBBM

Buku Panduan Sistem Pengurusan Aktiviti eSLA
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Pendaftaran MyIPO

PERBADANAN HARTA INTELEK MALAYSIA

Unit 1-7 Aras Bawah Tower B
Menara UOA Bangsar
No § Jalan Bangsar Utama 1, Myl
’ 59000, Kuala Lumpur, Malaysia.
Ve T Y Tel 603-2299.8400 Faks: 603-2299 8989
! GST NO: 000869019
i RESIT RASMI
Diterima Daripada Butran Rest Rasmi
TUTY FARHIDA BINT| SAJAT NomborRest . RSTIMLK-000557-2021
KOLE. KOMUNITI BUKIT BERUANG MELAKA , NO 23 JALAN BBI Tarkh C 03/082021 0:53:09
1, TAMAN BUKIT BERUANG INDAH Melaka 75450 Melaka (MY)
Jumiah 1500
Rujukan Butiran Bayaran
Pusat Bayaran © MELAKA- Cara Bayaran No Doc Tarkh Do Amaun (RM)
No. Invois © 2135389 KIRIMANWANG 132382 03/09/2021 75,00
Catatan (LOCAL)
I— ——————————————————————————————————————— -
| Keterangan No pendaftaran Kuantii ~ Kos Per Unit GST Jumiah :
: CR-1(a) LY2021M03293 1.00 15.00 0.00 1500 |
| CR(e}a LY2021M03299 100 10.00 000 1000 :
L CR-5 LY2021M03293 100 50,00 0.00 00
Cotakan Berkomputor Tidak Perlu Tandatangan NOOR SHAZWANI BINTI [BRAHIM
*Resit Inf akan dianggap batal sekiranya cok tidak dapat ditunalkan SALINAN PELANGGAN

Pelopasan di bawah Seksyon S6(3)(b) Akta Cukal Barangan dan Perkhidmatan 2014

Resit bayaran MylPO



KOLEJ KOMUNITI BUKIT BERUANG MELAKA i i
KEMENTERIAN PENGAJIAN TINGGI © |SEN 978-987-16553-6-8

NO 23, JALAN BBI 1,
TAMAN BUKIT BERUANG INDAH,
75450 MELAKA.
9789671655368

NO TELEFON / FAKS : 06-2332770 / 06-2332877




